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Stopa bezrobocia w marcu 2022 r.:
woj. podlaskie — 7,0%
Polska — 5,4%

ajnowski [ 7,1 ]

bielski [ 3,5 ]

siemiatycki [ 5.6 ]

3,5 13,6

Stopa bezrobocia rejestrownego w powiatach woj. podlaskiego - marzec 2022 r.
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1. Zatrudnienie

Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw! w marcu 2022 r.
uksztattowato sie na poziomie 122,8 tys. osob, tj. 0 2,6% wyzszym od zanotowanego

rok wczesniej (w marcu ubiegtego roku wzrosto o 0,1%).

W okresie styczen marzec br. przecietne zatrudnienie w sektorze
przedsiebiorstw osiggneto poziom 122,2 tys. 0sob, tj. 0 2,3% wyzszy niz rok

wczesniej.

Tab. 1. Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsigebiorstw w woj. podlaskim

-1l -1l

Wyszczegodlnienie I\'/{/%ng ”Liggl 2022 2021

W tys. =100
Ogoétem, w tym: 122,8 102,6 122,2 102,3
Przemyst, w tym: 59,6 103,3 59,3 103,2
gornictwo i wydobywanie 0,7 108,9 0,7 110,1
przetwdrstwo przemystowe 54,1 103,3 53,8 103,1
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie 14 100.6 14 1005

elektryczna, gaz, pare wodng i gorgcg wode ' ' ' '
_dostawa w_ody; gospodgrowanie Sciekami 34 102.6 34 103.7

i odpadami; rekultywacja ' ' ' '
Budownictwo 12,6 99,0 12,5 99,5
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych 26,6 102,1 26,6 102,1
Transport i gospodarka magazynowa 9,2 113,7 9,0 110,1
Zakwaterowanie i gastronomia 2,0 106,9 2,0 106,3
Informacja i komunikacja 1,7 99,4 1,7 100,6
Obstuga rynku nieruchomosci 2,2 100,0 2,2 99,6
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna? 2,1 110,3 2,2 110,6
Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajgca?® 2,8 81,6 2,8 81,3
Dzia’faln_oéc': zwigzana z kulturg, rozrywka i 22 101,6 22 102.0

rekreacjg

2 Nie obejmuje dziatdéw: Badania naukowe i prace rozwojowe oraz Dziatalno$¢ weterynaryjna.

W odniesieniu do pierwszego kwartatu 2021 r. wzrost przecietnego zatrudnienia
miat miejsce przede wszystkim w sekcjach: dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna (o0 10,6%), goérnictwo i wydobywanie oraz transport i gospodarka
magazynowa (po 10,1%), zakwaterowanie i gastronomia (0 6,3%), a takze dostawa
wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami; rekultywacja (o 3,7%). Jego
zdecydowany spadek wystgpit w administrowaniu i dziatalno$ci wspierajgcej

(0 18,7%). WsSrod dziatéw o znaczgcym udziale w zatrudnieniu, w stosunku do

1 Komunikat o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa podlaskiego w marcu 2022 r., Nr 3/2022,
Urzad Statystyczny w Biatymstoku.
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analogicznego okresu ubiegtego roku wzrost zatrudnienia stwierdzono gtéwnie

w: transporcie lgdowym i rurociggowym (o 10,0%), produkcji pozostatego sprzetu

transportowego (0 9,8%), gospodarce odpadami; odzysku surowcéw (o 5,6%), a takze

w handlu hurtowym i detalicznym pojazdami samochodowymi (o 4,3%). Nizsze niz

przed rokiem zatrudnienie zanotowano w przedsiebiorstwach zajmujgcych sie budowg

obiektéw inzynierii Igdowej i wodnej (0 5,5%), produkcjg odziezy (o 4,1%), robotami

budowlanymi specjalistycznymi (o 3,7%) oraz gastronomig (0 3,5%).

2. Liczba bezrobotnych i poziom bezrobocia

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach pracy w koncu marca

2022 r. wyniosta 33648 i byta o 785 0sdéb, tj. 0 2,3% nizsza niz w poprzednim

miesigcu. Przed rokiem, tj. w marcu 2021 r., zanotowano spadek liczby bezrobotnych
0 685 0so6b (0 1,7%).

Tab. 2. Liczba bezrobotnych oraz stopa bezrobocia w woj. podlaskim

Liczba wzrost/ |wzrost/ |Stopa Liczba |wzrost/ |wzrost/|Stopa
L. bezrobot |spadek |spadek |bezrobocia*|bezrobot|spadek |spadek |bezrobo
Miesiace nychw |w w % w 2021r. nychw |w w % cia
2021r. liczbach 2022r. liczbach w 2022r.
styczen 39453 | +1623 +4,3 8,2% | 34774 | +1400 +4,2 7,2%
luty 39661 +208 +0,5 8,2% | 34433 -341 -1,0 7,1%
marzec 38976 -685 -1,7 8,0% | 33648 -785 -2,3 7,0%
kwiecien 38010 | -966 -2,5 7,9%
maj 37076 | -934 -2,5 7,7%
czerwiec 35977 | -1099 -3,0 7,5%
lipiec 35695 -282 -0,8 7,4%
sierpien 35418 277 -0,8 7,4%
wrzesien 34471 | -947 -2,7 7,2%
pazdziernik 33755 -716 -2,1 7,0%
listopad 33486 | -269 -0,8 7,0%
grudzien 33374 -112 -0,3 7,0%
0d poczathu x| -4456 | -11,8 X x| +274| +08 X
* Stopa bezrobocia za okres styczen —sierpien 2021 r. zostata skorygowana przez GUS
Od poczatku roku liczba bezrobotnych zwiekszyta sie o 274 osoby, tj. 0 0,8%.
W analogicznym okresie ubiegtego roku odnotowano wzrost liczby bezrobotnych
0 1146 0s0ob, tj. 0 3,0%.
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Tab. 3. Bezrobotni zarejestrowani w powiatowych urzedach pracy woj.

podlaskiego
Powi Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych wzrost/ wzrost/
owiatowy
Urzad Pracy wg stanu wg stanu spz?\dek spadek
na 28.02.2022r. na 31.03.2022r. w liczbach w %
Augustow 2127 2040 -87 -4,1
Bialystok 13009 12792 -217 -1,7
Bielsk P. 869 825 -44 -5,1
Grajewo 1997 1925 -72 -3,6
Hajnéwka 1208 1177 -31 -2,6
Kolno 2286 2205 -81 -3,5
tomza 2580 2519 -61 -2,4
Monki 989 984 -5 -0,5
Sejny 1025 973 -52 -5,1
Siemiatycze 945 937 -8 -0,8
Sokétka 2702 2623 -79 -2,9
Suwalki 2085 2022 -63 -3,0
Wysokie M. 1522 1575 +53 +3,5
Zambrow 1089 1051 -38 -3,5
woj. podlaskie 34433 33648 -785 -2,3
POLSKA 921760 902091 -19669 -2,1

Spadek liczby bezrobotnych w marcu 2022 r. wystgpit na terenie dziatania

13 powiatowych urzeddw pracy (w granicach -0,5%-5,1%), najwiekszy zas w PUP w:

= Bielsku Podlaskim
= Sejnach

= Augustowie

-5,1% (0 217 osdb),
-5,1% (0 52 osoby),
-4,1% (0 87 0sdb).

Wzrost liczby bezrobotnych w marcu br. zanotowano na terenie dziatania

jednego powiatowego urzedu pracy, tj. PUP w:

=  Wysokiem Maz.

+3,5% (0 53 osoby).

Stopa bezrobocia w wojewodztwie podlaskim w koncu marca 2022 r.

uksztattowata sie na poziomie 7,0%. W poréwnaniu do sytuacji sprzed miesigca

warto$¢ tego wskaznika zmniejszyta sie o 0,1 punktu proc., natomiast w stosunku

do konca marca 2021 r. zmniejszyta sie 0 1,0 punktu proc.
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Tab. 4. Stopa bezrobocia rejestrowanego (% bezrobotnych do aktywnych
zawodowo) wg powiatéow woj. podlaskiego

Stopa bezrobocia Stopa bezrobocia wzrost/ spadek
POWIATY w % wg Sstanu na w % wg stanu na W p. proc.
28.02.2022r. 31.03.2022r.

Augustowski 9,6 9,2 -0,4
Biatostocki 8,6 8,5 -0,1
Bielski 3,6 3,5 -0,1
Grajewski 11,7 11,3 -0,4
Hajnowski 7,3 7,1 -0,2
Kolnenski 14,0 13,6 -0,4
Lomzynski 4.6 4,4 -0,2
Moniecki 6,4 6,4 b.zm
Sejnenski 11,5 10,9 -0,6
Siemiatycki 5,7 5,6 -0,1
Sokolski 10,0 9,7 -0,3
Suwalski 4.0 3,9 -0,1
Wysokomazowiecki 5,4 5,6 +0,2
Zambrowski 6,1 5,9 -0,2
M. Biatystok 6,3 6,2 -0,1
m. Lomza 6,9 6,8 -0,1
M. Suwalki 5,3 51 -0,2
woj. podlaskie 7,1 7,0 U
POLSKA 55 5,4 -0,1

Stopa bezrobocia w marcu 2022 r. zmniejszyta sie na terenie 15 powiatow,
przy czym najwiekszy spadek dotyczyt powiatéow: sejnenskiego (0 0,6 p.p.),
augustowskiego, grajewskiego i kolnenskiego (po 0,4 p.p.) oraz sokélskiego (0,3 p.p.).
Na terenie powiatu monieckiego warto$¢ tego wskaznika pozostata na poziomie

sprzed miesigca, a w powiecie wysokomazowieckim zwiekszyta sie 0 0,2 p.p.

Najwyzsza stopa bezrobocia w omawianym miesigcu wystepowata w powiatach:

= kolnenskim - 13,6% (spadek do lutego o 0,4 punktu),

= grajewskim - 11,3% (spadek do lutego o 0,4 punktu),

= sejnenskim - 10,9% (spadek do lutego o 0,6 punktu).
Najnizszg stopg bezrobocia charakteryzowaty sie powiaty:

= Dbielski - 3,5% (spadek do lutego o 0,1 punktu),

= suwalski - 3,9% (spadek do lutego o 0,1 punktu),

= fomzynski - 4,4% (spadek do lutego o 0,2 punktu).
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Tab. 5. Stopa bezrobocia w krajach Unii Europejskiej EU (luty 2022)?

Kraj Stopa bezrobocia | Kraj Stopa bezrobocia
Belgia (BE) 5,6% | Litwa (LT) 7,0%
Butgaria (BG) 4,4% | Luksemburg (LU) 4,6%
Republika Czeska (CZ) 2,4% | Wegry (HU) 3,7%
Dania (DK) 4,6% | Malta (MT) 3,1%
Niemcy (DE) 3,1% | Holandia (NL) 3,4%
Estonia (EE) 5,9% | Austria (AT) 4,8%
Irlandia (IE) 5,2% | Polska (PL) 3,0%
Grecja (EL) 11,9% | Portugalia (PT) 5,8%
Hiszpania (ES) 12,6% | Rumunia (RO) 5,7%
Francja (FR) 7,4% | Stowenia (SI) 4,1%
Chorwacja (HR) 6,6% | Stowacja (SK) 6,5%
Wiochy (IT) 8,5% | Finlandia (FI) 6,9%
Cypr (CY) 6,4% | Szwecja (SE) 7,7%
totwa (LV) 7,2%

Ogolna stopa bezrobocia w Unii Europejskiej (EU) wyniosta 6,2%.

3. Wybrane kategorie bezrobotnych.

e WSsrod bezrobotnych zdecydowana wiekszos¢ to poprzednio pracujacy —

28278 0s6b (84,0%). W marcu 2022 r. zanotowano spadek liczby bezrobotnych

w tej kategorii 0 1022 osoby (0 3,5%). Zwiekszyta sie natomiast liczba oséb

bezrobotnych dotychczas niepracujacych (5370 osob) — 0 237 oséb (0 4,6%).

e Sposrdéd 2738 oséb poprzednio pracujgcych, ktére w marcu 2022 r. zgtosity sie

do urzeddw pracy, 88 0sob (3,2%) zostato zwolnionych w trybie ustawy

0 szczegolnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy

z przyczyn niedotyczacych pracownikow i byto to o 11 mniej niz w lutym

(0 14,3%). Wedtug stanu w korncu omawianego miesigca, w ewidencji urzedow

pracy zarejestrowanych byto 869 oséb zwolnionych w ramach zwolnien

grupowych, tj. 0 22 osoby (o 2,5%) mniej niz w poprzednim miesigcu, a ich udziat

w bezrobociu ogotem uksztattowat sie na poziomie 2,6%.

W marcu 2022 r. w urzedach pracy woj. podlaskiego nie odnotowano zgtoszen

dotyczacych zwolnieh grupowych.

2 Dane obliczane sg przez EUROSTAT w oparciu o kwartalne wyniki badania sity roboczej (BAEL/
Labour Force Survey - LFS) oraz miesieczne dane z bezrobocia rejestrowanego. Zharmonizowana
stopa bezrobocia obliczana jest jako procentowy udziat bezrobotnych w liczbie ludnosci aktywnej
zawodowo (tj. sumy pracujacych i bezrobotnych). Dane te sg wyrbwnywane sezonowo.
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Kobiety, w liczbie 15463, stanowity w koricu marca 2022 r. 46,0% ogotu
bezrobotnych. W poréwnaniu do stanu sprzed miesigca ich liczba zmniejszyta sie
0 133 osoby (0 0,9%), a ich udziat w bezrobociu ogétem wzrést o 0,7p.p.

W marcu 2022 r. zmniejszyta sie liczba zarejestrowanych oséb bezrobotnych
zamieszkalych na wsi. Liczba os6b w tej kategorii zmniejszyta sie o 403 osoby
(0 3,1%) do poziomu 12526, stanowigc 37,2% ogoétu bezrobotnych, a ich
procentowy udziat w bezrobociu ogétem spadt o 0,3p.p.

W ewidencji urzeddéw pracy zanotowano nizszg niz przed miesigcem liczbe
bezrobotnych z prawem do zasitku — 0 208 0s6b (0 5,4%). W koncu marca
2022 r. bezrobotni posiadajgcy prawo do zasitku, w liczbie 3614 stanowili 10,7%
0gotu bezrobotnych, a ich procentowy udziat w bezrobociu ogétem spadt o 0,4p.p.
Bezrobotni w okresie 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki, w liczbie 978,
stanowili w korncu marca 2022 r. 2,9% ogo6tu bezrobotnych. W poréwnaniu

z koncem lutego ich liczba zmniejszyta sie 0 41 0séb (0 4,0%), a procentowy udziat
w bezrobociu ogétem spadt o 0,1p.p.

W koncu marca 2022 r. w ewidenciji urzedow pracy zarejestrowanych byto 767
cudzoziemcoéw posiadajgcych status bezrobotnego (2,3% ogdlnej liczby), w tym
13 0so6b z prawem do zasitku. W poroéwnaniu do poprzedniego miesigca liczba
bezrobotnych cudzoziemcow zwiekszyta sie 0 428 osob (0 126,3%), aich
procentowy udziat w bezrobociu ogétem zwiekszyt sie o 1,3.p.

Ponadto w koncu marca 2022 r. w rejestrach urzedoéw pracy woj. podlaskiego
pozostawato 12166 oséb bez kwalifikacji zawodowych (36,2% ogotu
bezrobotnych), 8016 0osob bez doswiadczenia zawodowego (23,8%) oraz 5164
kobiety, ktére nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka (33,4%

bezrobotnych kobiet).

Szczegotowe dane przedstawiono w Aneksie tabelarycznym.
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4. Bezrobotni bedacy w szczegélnej sytuacji na rynku pracy?.

Zgodnie z nowelizacjg ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy z dnia 27 maja 2014 r., do bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej sytuacji

na rynku pracy nalezg osoby:

do 30 roku zycia, bezrobotni dtugotrwale, powyzej 50 roku zycia, korzystajgce
ze swiadczen pomocy spotecznej, posiadajgce co najmniej jedno dziecko

do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia,
o0soby z niepetnosprawnosciami.

e W marcu 2022 r. do urzeddéw pracy zgtosito sie 1287 osob bezrobotnych w wieku
do 30 roku zycia. Wyrejestrowano 1549 osob, w tym z powodu podjecia pracy 892
osoby (57,6% odptywu), 254 osoby (16,4%) — rozpoczecia stazu, 37 0sob (2,4%) —
szkolenia i 2 osoby do prac spotecznie uzytecznych (0,1%). Wedtug stanu w koncu
miesigca w ewidencji urzedéw pracy pozostawato 7904 bezrobotnych w tej
kategorii, tj. 23,5% ogotu bezrobotnych. W poréwnaniu do poprzedniego miesigca
ich liczba zmniejszyta sie o 340 0s0b, tj. 0 4,1%, a ich procentowy udziat w

bezrobociu ogétem spadt o 0,4p.p.

W grupie tej w koricu marca 2022 r. zarejestrowanych byty 3707 oséb
do 25 roku zycia, co stanowito 11,0% ogétu bezrobotnych. W poréwnaniu
do poprzedniego miesigca ich liczba zmniejszyta sie o 187 osaéb, tj. 0 4,8%,

a ich procentowy udziat w bezrobociu ogétem spadt o 0,3p.p.

e W kohcu omawianego miesigca bezrobotni powyzej 50 roku zycia, w liczbie
9179, stanowili 27,3% bezrobotnych ogotem. Naptyw do rejestrow bezrobocia tej
kategorii 0s6b wynidst 656 oséb, odptyw — 833 osoby. Sposrod wyrejestrowanych:
366 0so6b podjeto prace (43,9%), 45 oséb skierowano do odbycia stazu (5,4%),

6 0sOb na szkolenie (0,7%), a 60 0s6b do prac spotecznie uzytecznych (7,2%).
W marcu 2022 r. liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia zmniejszyta sie

0 177 0sob, tj. 0 1,9%, a procentowy udziat tej grupy w bezrobociu wzrést o 0,1p.p

e Liczba dtugotrwale bezrobotnych, tj. 0séb pozostajgcych w rejestrach urzedow
pracy tgcznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich dwdch lat

* Zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U. z 2021 r. p0z.1100, z p6zn. zm.), osobom ,bedgcym w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy”,
przystuguje pierwszenstwo w skierowaniu do udziatu w programach specjalnych.
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z wylgczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych,

uksztattowata sie w koncu marca 2022 r. na poziomie 19821 oséb, a ich udziat

w ogolnej liczbie bezrobotnych wynidst 58,9%. W biezgcym miesigcu

zarejestrowano 1015 osob w tej kategorii, a wyrejestrowano — 1545, w tym prace

podjeto 655 0sob (42,4% wyrejestrowanych), na staze skierowano 150 oséb

(9,7%), na szkolenie 19 oséb (1,2%), a do prac spotecznie uzytecznych — 86 osob

(5,6%). Liczba dtugotrwale bezrobotnych byta o 530 (o0 2,6%) nizsza niz przed

miesigcem, a ich udziat procentowy wsréd ogétu bezrobotnych spadt o 0,2p.p.

Tab. 6. ,,Naptywy” i ,,odplywy” wybranych kategorii bezrobotnych bedacych

w szczegolnej sytuacji na rynku pracy w marcu 2022r.

Bezrob w tym Bezr Bezro
Wyszczegélnienie gg”r'odk% % fg’klzf % 00Ot | o4 gﬁfg;t %
zycia zycia 50+ rwale
Liczba nowo 1287 x | 693 X | 656 x | 1015 X
zarejestrowanych
Liczba
wyrejestrowanych 1549 | 100,0 | 790 | 100,0 | 833 | 100,0 | 1545 |100,0
ogotem, w tym
Z powodu:
— podjecia pracy 892 | 57,6 427 | 54,1 | 366 | 43,9 655 | 42,4
— niesubsydiowanej 672 | 434 330 | 41,8 | 270 | 32,4 539 | 34,9
— subsydiowane; 220 | 14,2 97 | 12,3 96 | 115 116 7,5
—rozpoczecia szkolenia 37 2,4 23 2,9 6 0,7 19 1,2
—rozpoczecia stazu 254 16,4 146 18,5 45 5,4 150 9,7
— przygotowanie 0| 00 o| 00| o] 00 0| 00
zawodowe dorostych ' ' ' '
— rozpoczecia prac
spotecznie 2 0,1 1 0,1 60 7,2 86 5,6
uzytecznych
~ hiepotwierdzenia 185 | 11,9 | 106| 134 | 73| 88| 227 | 147

gotowosci do pracy

W przypadku pozostatych grup bezrobotnych bedgcych w szczegdinej sytuacii

na rynku pracy, w koncu marca 2022 r. w urzedach pracy zarejestrowanych byto: 415

0s6b korzystajgcych ze $wiadczen z pomocy spotecznej (1,2%), 5428 osob

posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia (16,1%), 49 oséb

posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia z niepetnosprawnosciami

(0,1%) oraz 2255 0s6b z niepetnosprawnosciami (6,7% bezrobotnych ogoétem).

Szczegdbtowe dane przedstawiono w Aneksie tabelarycznym.
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5. Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej.

PODLASKI RYNEK PRACY, marzec 2022 .

W marcu 2022 r. do powiatowych urzedéw pracy woj. podlaskiego zgtoszono

2557 wolnych miejsc pracy i miejsca aktywizacji zawodowej, tj. 0 248 (0 8,8%) mnie]

niz w poprzednim miesigcu. 1644 oferty dotyczyty pracy niesubsydiowanej (o0 232;

0 12,4% mniej) i stanowity one 64,3% ogétu ofert pracy, a 913 ofert dotyczyto pracy

subsydiowanej (0 16; o0 1,7% mniej), czyli 35,7% wszystkich ofert pracy. Miejsc

zatrudnienia i innej pracy zarobkowej byto 2025 (o 214; 0 9,6% mniej), a miejsc

aktywizacji zawodowej, tj. stazy, miejsc przygotowania zawodowego dorostych, prac

spotecznie uzytecznych — 532 (0 34; o0 6,0% mniej).

Tab. 7. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgtoszone przez
pracodawcow w woj. podlaskim

Wolne Wolne
miejsca miejsca
. . w tym
pracy | miejsca | miejsca pracy | niew
miejsca miejsca J J miejsca | miejsca Y
aktywizacji pracy pracy pracy z pracy aktywizacji SOl7AfE
Rok / miesiac . . | niesubs | sektora . tane
zawodowej subsydi : ; sezono | zawodowej s .
X . | ydiowa | publicz . X dluzej
w okresie owanej | - neqao wej na koniec niz
sprawozdaw J 9 okresu .
30 dni
czym razem, sprawozdaw
w tym: czego razem
I-111 2021 5434 2330 3104 1081 867 - -
styczen 2123 759 1364 355 485 1355 256
luty 2805 929 1876 421 469 1802 318
marzec 2557 913 1644 449 346 1806 469
wzrost/spadek
do poprzedniego -248 -16 -232 +28 -123 +4 | +151
miesigca
I-111 2022 7485 2601 4884 1225 1300 - -

Od poczatku roku do urzedow pracy zgtoszono 7485 ofert pracy i byto to o 2051

wiecej (0 37,7%) niz w analogicznym okresie ubiegtego roku. Zwiekszyta sie zarowno

liczba ofert pracy niesubsydiowanej o 1780, tj. 0 57,3% i wyniosta 4884, jak i liczba

ofert pracy subsydiowanej - 0 271, tj. 0 11,6% (zgtoszono 2330).

W marcu 2022 roku Wojewoddzki Urzad Pracy w Biatymstoku dysponowat

537 miejscami pracy za granicg w ramach 84 ofert pracy sieci EURES (Europejskie

Stuzby Zatrudnienia). Nawigzano kontakt z 297 osobami, ktore wyrazity

zainteresowanie zatrudnieniem za granicg.
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PODLASKI RYNEK PRACY, marzec 2022 .

6. Ptynnos¢ bezrobocia, podjecia pracy.

W marcu 2021 r. zarejestrowanych zostato 3560 nowych oséb bezrobotnych
(o 450 wiecej niz przed miesigcem), zas wytgczono z ewidencji 4345 oséb

(0 894 wiecej niz w poprzednim miesigcu).

Z ogotu bezrobotnych wyrejestrowanych w marcu 2022 r. z ewidencji urzedow
pracy, 2455 oséb podjeto prace (56,5%), z tego 1858 0sdb prace niesubsydiowang
(75,7%) 1 597 0s6b prace subsydiowang (24,3%). Sposrod bezrobotnych
podejmujgcych prace subsydiowang: 219 0sob zostato skierowanych do prac
interwencyjnych, 135 o0sob — do robét publicznych, 144 osoby otrzymaty srodki
na podjecie dziatalnosci gospodarczej, 56 0sob podjeto prace w ramach refundaciji
kosztéw zatrudnienia bezrobotnego, 33 osoby - poza miejscem zamieszkania

w ramach bonu na zasiedlenie, a 1 osoba — w ramach bonu zatrudnieniowego.

W omawianym miesigcu liczba podje¢ pracy ogotem byta o 509 (o 26,2%)
wyzsza niz w poprzednim. Zwiekszyta sie zarowno liczba podjec pracy

niesubsydiowanej (0 372; o 25,0%), jak i pracy subsydiowanej (o0 137; 0 29,8%).

W poréwnaniu do poprzedniego miesigca zwiekszyta sie liczba osob
bezrobotnych skierowanych na staz — o0 3, tj. 0 0,6% (493), liczba oséb skierowanych
na szkolenia — 0 2, tj. 0 3,1% (67) i os6b skierowanych do prac spotecznie
uzytecznych - 0 69 oséb, tj. 0 215,6% (101).

Z tytutu niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy z rejestrow urzeddw pracy
w marcu 2022 r. wytgczonych zostato 518 0sdb, tj. 11,9% ogotu wyrejestrowanych
bezrobotnych. W poréwnaniu do sytuacji sprzed miesigca liczba wyrejestrowan z tego
tytutu byta wyzsza o0 199 osdb, a ich odsetek w odniesieniu do ogdlnej liczby
wyrejestrowanych bezrobotnych zmniejszyt sie 0 2,7 p.p. Dobrowolnie zrezygnowato
ze statusu bezrobotnego 248 oséb, co stanowito 5,7% ogotu wytgczonych z ewidenci
urzedow pracy (w poprzednim miesigcu 253 osoby; 7,3%). Z powodu odmowy bez
uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej
formy pomocy wyrejestrowano 53 osoby bezrobotne, tj. 1,2% ogotu wyrejestrowan

(w poprzednim miesigcu: 32 osoby; 0,9%).
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Tab. 8. Bezrobotni nowo zarejestrowani ,naptywy” i wyrejestrowani ,,odptywy”
w woj. podlaskim

Naptywy” do | ,,Odplywy” . UL LS
Rok / miesiac ’6 plywy » JOPIyWYy™ powo! ptynnosci rynku
ezrobocia z bezrobocia | podjecia racy*) (w %)
pracy pracy 5
I-111 2021 10513 9367 5653 53,8
styczen 4096 2696 1598 39,0
luty 3110 3451 1946 62,6
marzec 3560 4345 2455 69,0
wzrost/spadek do +450 +894 +509 +6,4
poprzedniego miesigca
I-111 2022 10766 10492 5999 55,7

*) stosunek liczby bezrobotnych wyrejestrowanych w okresie sprawozdawczym z tytutu podjecia pracy
do liczby bezrobotnych zarejestrowanych w tym samym czasie.

Od poczatku roku w urzedach pracy zarejestrowato 10766 oséb bezrobotnych —
253 (0 2,4%) wiecej niz w analogicznym okresie roku poprzedniego (10513).
Zwiekszyta sie réwniez liczba oséb wytgczonych z ewidencji bezrobotnych -
wyrejestrowano 10492 osoby — 0 1125 wiecej (0 12,0%) niz przed rokiem (9367).
Zwiekszeniu ulegta liczba podjec pracy. Z tego powodu rejestry PUP opuscito 5999
bezrobotnych — 0 346 (0 6,1%) wiecej niz przed rokiem (5653).

W okresie I-111 2022 r. na szkolenia skierowano 132 osoby bezrobotne
(I-111 2021 r. — 102), staz u pracodawcy rozpoczeto 983 bezrobotnych (I-11l 2021 r. —
1068), prace spotecznie uzyteczne — 133 bezrobotnych (I-111 2021 r. — 167).

W marcu 2022 r. wskaznik ptynnosci rynku pracy wyniést 69,0% i byt o0 6,4 p.p.

wyzszy niz w poprzednim miesigcu i 0 1,3 p.p. mniejszy niz w marcu 2021 r. (70,3%).

Szczegotowe dane przedstawiono w Aneksie tabelarycznym.

7. Koordynacja systemoéw zabezpieczenia spotecznego

W ramach realizowanych zadan wynikajgcych z koordynacji systemow

zabezpieczenia spotecznego w zakresie swiadczen dla bezrobotnych w marcu 2022 r.:

- 3 osobom wydano dokument przenosny PD U1, dotyczacy sumowania okresow
ubezpieczenia/zatrudnienia lub pracy na wiasny rachunek, niezbedny do przyznania
prawa do zasitku dla bezrobotnych, a 2 osobom - dokument przenosny PD U3, infor-
mujgcy o okoliczno$ciach, ktére mogg mie¢ wptyw na prawo do zasitku dla bezrobot-

nych;
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przestano 1 dokument SED U002, do zagranicznej instytucji wiasciwej, dotyczacy su-
mowania okreséw ubezpieczenia/zatrudnienia lub pracy na wtasny rachunek, nie-
zbedny do przyznania prawa do zasitku dla bezrobotnych, oraz 2 dokumenty SED
U010, informujgce o okolicznosciach, ktére mogg mie¢ wptyw na prawo do zasitku

dla bezrobotnych;

wystgpiono, w imieniu 11 oséb, do zagranicznych instytuciji wkasciwych o wystawienie
dokumentu potwierdzajgcego okres zatrudnienia/pracy na wiasny rachunek, na wnio-
sek oséb zainteresowanych zaliczeniem okresow ubezpieczenie i zatrudnienia w kra-
jach UE/EOG, a takze wystgpiono do 8 zagranicznych instytucji wtasciwych o potwier-

dzenie prawa do zasitku dla bezrobotnych;

- otrzymano 12 dokumentéw przenosnych PD U2 i 2 dokumenty SED U008, potwier-

dzajgce zachowanie prawa do zasitku dla bezrobotnych;

- wydano 30 decyzji po okresie zatrudnienia za granica.

Liczba os6b ubiegajgcych sie o przyznanie prawa do zasitku po okresie zatrudnienia

Za granicg — 12.

Tab. 13. Koordynacja systemow zabezpieczenia spotecznego w zakresie
swiadczen dla bezrobotnych w woj. podlaskim

Liczba decyzji wydanych Liczba przeprowadzonych
po okresie zatrudnienia transferéw zasitku dla
Rok/ miesigc za granicg (na podstawie form. | bezrobotnych z kraju UE/EOG
E 301, PD U1, SED U002 lub do Polski (na podstawie form.
SED U017) PD U2 lub SED U008)
I-111 2021 84 50
styczeh 19 19
luty 26 19
marzec 30 17
wzrost/spadek do
: . +4 2
poprzedniego miesigca
[-111 2022 75 55

Od poczatku roku wydano 75 decyzji po okresie zatrudnienia za granicg —

0 9 mniej niz w analogicznym okresie roku poprzedniego (84). Z kolei liczba

przeprowadzonych transferéw zasitku dla bezrobotnych z krajow UE/EOG wyniosta

55, tj. 5 wiecej niz przed rokiem (50).
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8. Poradnictwo i informacja zawodowa

W marcu 2022 r. z ustug Centrum Informac;ji i Planowania Kariery Zawodowej

w wojewddztwie podlaskim w formie indywidualnej i grupowej skorzystaty 562 osoby.

Porady grupowe i spotkania informacyjne (online):

Bialystok: ,Rozmowa kwalifikacyjna- daj sie pozna¢ pracodawcy” (3x), ,Zredukuj

stres” (3x), ,Podlaski rynek pracy — przeglad aktualnych ofert” (2x);

|. Zrealizowane przedsiewziecia oraz dziatania metodyczno-szkoleniowe:

4.03.2022 — spotkanie robocze z przedstawicielami Powiatowych Urzedow
Pracy oraz Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie z terenu woj. podlaskiego
w sprawie ogtoszonego naboru MRIPS na przygotowanie projektow
skierowanych do cudzoziemcow z Ukrainy i Afganistanu;

9.03.2022 — ,Metodyka prowadzenia spotkan informacyjnych i porad
grupowych online z zakresu przedsiebiorczosci” - szkolenie metodyczne online
dla doradcow zawodowych z Powiatowych Urzedow Pracy woj. podlaskiego

w ramach projektu pilotazowego ,E-Doradca Zawodowy — poradnictwo
zawodowe online w urzedach pracy woj. podlaskiego — nowe spojrzenie, nowe
mozliwosci.” W szkoleniu wzieto udziat 6 doradcéw zawodowych;

25.03.2022 — ,Emocje. Kryzysowy Zaradnik” — szkolenie wewnetrzne dla kadry
WUP, udzielajgcej pomocy w punkcie PKP cudzoziemcom przybywajgcym

z terenu Ukrainy. W szkoleniu wzieto udziat 12 pracownikéw.

Il. Wspétpraca z partnerami:

Podlaski Urzgd Wojewddzki — 13 dyzurow doradcow zawodowych w punkcie
informacyjnym na dworcu PKP w Biatymstoku, skierowanym do cudzoziemcow
przybywajgcych z Ukrainy z powodu konfliktu zbrojnego. Zakres udzielanych
informacji: zasady podejmowania pracy przez cudzoziemcéw na lokalnym
rynku pracy, instytucje i organizacje niosgce pomoc cudzoziemcom na terenie
Biategostoku (pomoc rzeczowa, tymczasowe zamieszkanie), oferty pracy na
lokalnym rynku pracy). Z informacji zawodowej skorzystato 389 osdb;

Biuro Karier Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku — przeprowadzenie

3 warsztatow pt. ,Rozmowa kwalifikacyjna — daj sie pozna¢ pracodawcy”

dla studentéw kierunkéw analityka medyczna i stomatologia (3-4.04 i
16.04.2022);
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Powiatowy Urzad Pracy w Suwatkach — organizacja spotkania skierowanego
do cudzoziemcoéw z Ukrainy w Osrodku Szkoleniowym Szelment w Jeleniewie
(9.03.2022);

Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku - organizacja spotkania skierowanego
do cudzoziemcow z Ukrainy w Supraslu (24.03.2022);

ZDZ w Biatymstoku — wspodtpraca w sprawie przygotowania projektu
skierowanego do cudzoziemcdéw z Ukrainy, przebywajgcych na terenie woj.
podlaskiego (21.03.2022);

Udziat doradcow zawodowych w Targach Edukacji i Pracy organizowanych
przez Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku (22-23.03.2022);

Zespot Szkot Mechanicznych w Biatymstoku — udziat doradcy zawodowego

z CliPKZ w Gietdzie Pracy zorganizowanej z okazji Tygodnia Nauk
Technicznych w ZSM w Biatymstoku (30.03.2022).

II.Wspotpraca z pracodawcami

Multi Packing Solutions Sp. z 0.0. w Biatymstoku — udzielenie porad
indywidualnych pracownikom wraz z badaniami testowymi (NBK) dotyczgcymi
radzenia sobie ze stresem oraz udziat 20 pracownikéw firmy w 3 warsztatach

grupowych pt. ,Zredukuj stres”.

IV. Opracowanie, gromadzenie i aktualizacja informacji zawodowych:

Opracowanie programu warsztatow pt. ,Rozmowa kwalifikacyjna — daj sie
poznaé pracodawcy”;

Opracowanie programu szkolenia pt. ,Emocje. Kryzysowy Zaradnik”.
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9. Wydatki Funduszu Pracy

Tab. 14. Wydatki Funduszu Pracy w woj. podlaskim - stan na 31 marca 2022 r.

Rodzaj wydatkow

Kwota (w zt)

Wydatki ogétem, w tym:

37 955 322,93

Zasitki dla bezrobotnych ze sktadkami

14 594 700,33

Zasitki przedemerytalne i Swiadczenia przedemerytalne 0,00
Dodatki aktywizacyjne 686 435,80
Swiadczenia integracyjne 1 844 431,26
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne rolnikéw 644,00
Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu OGOLEM, w tym: 19 609 787,47
e Szkolenia 411 851,84
e Prace spotecznie uzyteczne 17 886,80
e Roboty publiczne 1731087,82
o Erez:éj;dacja kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska 1 055 497,17
¢ Dofinansowanie podejmowania dziatalnosci gospodarcze;j 6 042 305,72
e Prace interwencyjne 1757 751,19
e Zatrudnienie wspierane 15 952,82
e Przygotowanie zawodowe dorostych 5 311,56
e Stypendia za okres kontynuowania nauki 2 854,00
e Studia podyplomowe 51 972,65
o Staze 4 830 940,17
e Bon zatrudnieniowy 0,00
e Bon na zasiedlenie 839 700,00
e Dofinansowanie wynagrodzenia skierowanych bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia 8306,76
o Wynagrodzenia i koszty osobowe cztonkoéw spoétdzielni 8 899,29
socjalnych
e Badania oséb bezrobotnych 30 406,00
e Projekty pilotazowe 1934 942,05
e Krajowy Fundusz Szkoleniowy 764 232,22
o Koszty przejazdu, zakwaterowania 71 330,75
e Opieka nad dzieckiem lub osobg zalezng 28 558,66
Inne wydatki Funduszu Pracy 120 328,51
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10. Podsumowanie

Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw w marcu 2022 r.
uksztattowato sie na poziomie 122,8 tys. osob, tj. 0 2,1% wyzszym

od zanotowanego rok wczesniej (w marcu ubiegtego roku wzrosto o 0,1%).

W okresie styczen-marzec br. przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw

osiggneto poziom 122,2 tys. 0sob, tj. 0 2,3% wyzszy niz rok wczesniej.

W koncu marca 2022 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych wyniosta 33648
0s6b i zmniejszyta sie w stosunku do poprzedniego miesigca o 785 0sob,

tj. 2,3%. Spadek bezrobocia zanotowano zaréwno wsréd kobiet (0 133; 0 0,9%),
jak i mezczyzn (0 652 o0 3,5%). Biorgc pod uwage miejsce zamieszkania, spadek
liczby bezrobotnych miat miejsce zarowno wsrod mieszkancoéw miast

(0 382; 0 1,8%), jak i wsrdd mieszkancéw wsi (o 403 o 3,1%).

Przed rokiem, tj. w marcu 2021r., zanotowano spadek liczby bezrobotnych

0 685 0s0b, tj. 0 1,7%.

Stopa bezrobocia spadta o0 0,1p.p. do 7,0%. Najwyzsza wartos¢ tego wskaznika

ma miejsce w powiecie kolnenskim (13,6%), najnizsza w powiecie bielskim (3,5%);

Przed rokiem - w marcu 2021 r. stopa bezrobocia zmniejszyta sie 0,2 p.p i wynio-
sta 8,0%;

W marcu 2022 r. spadek liczby bezrobotnych odnotowano prawie we wszystkich
grupach osob bedgcych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy: wsrod osob
dtugotrwale bezrobotnych (19821; o 530 mniej), oséb do 30 roku zycia

(7904; 0 340 mniej), w tym osdb bezrobotnych do 25 roku zycia (3707;

0 187 mnigj), osdb powyzej 50 roku zycia (9179; o 177 mnigj), oséb posiadajgcych
co najmniej 1 dziecko do 6 roku zycia (5428; o 100 mniej), oséb bezrobotnych

Z niepetnosprawnos$ciami (2255; o 38 mniej), korzystajgcych ze Swiadczen

z pomocy spotecznej (415 osbdb; o 6 mniej), natomiast zwiekszyta sie liczba oséb
posiadajgcych co najmniej 1 dziecko z niepetnosprawnosciami do 18 roku zycia
(49 osbb; o 3 wiecej)

Zmniejszyla sie liczba os6b bedgcych w okresie do 12 miesiecy od dnia
ukonczenia nauki (978 oséb; 0 41 mniej);

Na uwage zastuguje duzy wzrost liczby bezrobotnych cudzoziemcéw
(767 osob; 0 428 wiecej);
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W marcu br. zmniejszyta sie liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej zgtoszonych przez pracodawcow do urzeddéw pracy (2557,

0 248 mniej), wynikajgca gtownie ze spadku liczby miejsc pracy niesubsydiowanej
(0 232) i w mniejszym stopniu miejsc pracy subsydiowanej (o 16);

Wzrosta ogodlna liczba nowo rejestrujacych sie bezrobotnych (3560; o 450),
przy czym wzrost dotyczyt przede wszystkim liczby oséb dotychczas
niepracujgcych (o 441) oraz, minimalnie, liczby os6b poprzednio pracujgcych (o 9);
Zwiekszyla sie liczba nowo rejestrujgcych sie oséb bezrobotnych zwolnionych

w ramach zwolnien grupowych (88 oséb; o 11 wiece));

Odnotowano wzrost liczby oséb opuszczajacych rejestry bezrobotnych (4345;
0 894), co byto spowodowane przede wszystkim wiekszg liczbg osdb
podejmujgcych prace (o0 509), osob skierowanych do prac spotecznie uzytecznych
(0 69), a takze wiekszg liczbg 0s6b bezrobotnych, ktére nie potwierdzity gotowosci
do pracy (0 199);

Liczba os6b podejmujgcych prace zwiekszyta sie (2455; o0 509), przy czym wzrost
dotyczyt zaréwno liczby os6b podejmujgcych prace subsydiowang (597; o 137),
jak i osob podejmujgcych prace niesubsydiowang (1858; o 372);

Wzrost ptynnosci rynku pracy — w marcu br. wskaznik ptynnosci wynidst 69,0%
i byt 0 6,4p. wyzszy niz przed miesigcem, ale o 1,3.p. nizszy niz przed rokiem
(70,3%).
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Tabela 1. Wybrane kategorie bezrobotnych w woj. podlaskim

Kobiet
Y,
Zwolni Osoby 850 ktére
eni z w y nie
. : Osoby bez .
Liczba przycz okresie . podjet
. . Cudz bez dos
Rok / bezrob . Zasit yn Zamie do 12 ozie kwalifi wiad y
L otnych | Kobiety | % kobio | % dotycz | % szkali | % mies. % % " % % zatrud | %
miesigc ) . . mcy kacji czen S
Ogoélem rcy acych na wsi od dnia ) nienia
. , zawod ia
, W tym: zaktad ukoncz po
) owych zawo
u enia d urodz
. ow ;
pracy nauki eao eniu
9 dzieck
a
grudzien
5021 33374 15342 | 46,0 | 3589 | 10,8 865 2,6 | 12551 | 37,6 1017 3,0 321 1,0 | 11753 | 35,2 | 7756 23,2 4990 | 15,0
styczen 34774 15881 | 45,7 | 3921 | 11,3 904 2,6 | 13097 | 37,7 1099 3,2 327 0,9 | 12211 | 35,1 | 7948 22,9 5076 | 14,6
luty 34433 15596 | 45,3 | 3822 | 11,0 891 26| 12929 | 37,5 1019 3,0 339 1,0 | 12181 | 35,4 | 7832 22,7 5044 | 14,6
marzec 33648 15463 | 46,0 | 3614 | 10,7 869 2,6 | 12526 | 37,2 978 2,9 767 2,3 | 12166 | 36,2 | 8016 23,8 5164 | 15,3
Tabela 2. Bezrobotni w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy oraz osoby zarejestrowane jako poszukujgce pracy w woj. podlaskim
Korzyst _ Posiadaj
B . Posiada acy co
ezro . ajacy ze . ! .
. w tym Diugo Powyz L jacy co najmniej Niep
Rok / botni do 25 trwale ej 50 swiadcz najmnie jedno etno Poszu
. do30 | % % % % en % . % ' % % kujacy
miesigc roku bezro roku j jedno dziecko spra
roku s ; s pomocy : - . pracy
L. zycia botni zycia dziecko hiepetno wni
zycia spolecz .
nei do 6 r.z. sprawne
J do 18 r.z.
gg“zdlz'e” 8054 | 24,1 | 3816 | 11,4 | 20157 | 604 | 9225| 27,6 412 1.2 5350 | 16,0 44 0,1 | 2253 68| 932
styczen 8478 24,4 4031 11,6 | 20445 58,8 9471 27,2 414 1,2 5577 16,0 47 0,1 | 2308 6,6 977
luty 8244 23,9 3894 | 11,3 | 20351 59,1 9356 27,2 421 1,2 5528 16,1 46 0,1 | 2293 6,7 995
marzec 7904 23,5 3707 | 11,0 | 19821 58,9 9179 27,3 415 1,2 5428 16,1 49 0,1 | 2255 6,7 979




Tabela 3. Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywnosci zawodowej w woj. podlaskim

Wolne na Miejsca | Miegj
miejsca . Zatrudni | Miejsca - ) ) Oferty | wtym
. - - miejsca - : . miejsca pracy sca :
pracy i miejsca | miejsca racy z miejsca | enielub | aktywiz W ch prace dla pracy pracy niewykor
Rok / miejsca pracy pracy P pracy inna acji spot. . w zystane
L o . . sekt ramach | przyg. . niepetn | dla . ..
miesigc aktywizacji | subsydi | niesubsy . sezonow | praca zawodo . uzytecz koncu diuzej
) : . .| publiczn . : stazu zaw. o- absol . ..
zawodowej | owanej | diowanej ej zarobko | wej, z ne . | mies. niz 30
I ego : dorosly sprawny | wento .
W miesigcu, wa tego: spr. dni
) ch ch w
w tym:
I-111 2021 5434 2330 3104 1081 867 3954 1480 1268 0 212 196 5 - -
styczen 2123 759 1364 355 485 1648 475 402 0 73 69 2 1355 256
luty 2805 929 1876 421 469 2239 566 485 0 81 70 4 1802 318
marzec 2557 913 1644 449 346 2025 532 474 0 58 55 3 1806 469
I-11 2022 7485 2601 4884 1225 1300 5912 1573 1361 0 212 194 9 - -
Tabela 4. Nowo rejestrujacy sie bezrobotni wedtug wybranych kategorii w woj. podlaskim
w tym_ Osobhy KobJety, Korzyst qumd Posiadaja
zwolni W ktore . ajacy
. . X ajacy cy co
. eni z okresie Bez nie co S~ . | Osoby
Ogole dotyc Bez . . Osoby ze C— .| najmniegj
m | POPIZ | Prayez | s | zamie | 90 12 | cudzo |kwalifik | 90SWia | Podiely | Osoby | Dlugotr | 20 | gyiage | "AMNT | edno 2
Rok/ ednio yn . . | miesiec | _. - dczeni | zatrudni | do 30 | wale |P°WY - ej 1€ niepein
L bezro nie szkali ziemc acji . ] 50 zen z . dziecko
miesigc . | pracu | dotycz . . y od a enia roku | bezrob jedno : ospraw
botni, | " pracuj | na wsi . y zawod s . roku pomoc : niepetnos L
.| jacy | acych dnia zawod po zycia otni s dziecko noscia
w tym: acy . owych zycia y prawne do .
zaktad ukoncz owego | urodzen do 6 mi
) : spotecz 18 roku
u enia iu nej roku svcia
pracy nauki dziecka zycia y
I-111 2021 10513 | 9188 348 | 1325| 3706 879 96 3502 2342 602 | 4192 3800 1887 44 1277 18 545
styczen 4096 | 3628 107 468| 1455 315 38 1340 853 252 | 1526 1308 789 16 533 246
luty 3110| 2729 77 381| 1091 225 42 1109 677 199| 1148 1055 539 12 390 198
marzec 3560 | 2738 88 822| 1178 242 492 1424 1138 440| 1287 1015 656 21 481 188
I-111 2022 10766 | 9095 272 | 1671| 3724 782 572 3873 2668 891| 3961 3378 1984 49 1404 17 632




Tabela 5. Wylaczenia z ewidencji bezrobotnych, podjecia pracy w woj. podlaskim

podjecia
. .. | pracy w
Podje podjecia p?:gecla podjec goc:j:Cm ramach
cia . . pracy w pracy ia Pracy | gofinanso
Osoby Podjec rac dziatal rac Podje odjec | ramach poza rac w wania
bezrobotne | ; °9¢ P! yb nosci pracy cia bé podje fund miejsce bracy ramach d
wylaczone ia niesu gospo sezono pracy prac robét | ia _ refundac | w refunda | Wynagrodz
. . - | pracy sydio C | wej interw | publi | dziatal | ji . ramac e enia za
Rok/ miesiac | z ewidencji . .| darczej : subsy . o . zamiesz cji . Inne
X ogote wanej, . niesub ; encyjn | czny | nosci kosztow . h bonu zatrudnien
Ogétem, w niesub . diowa . | kaniaw skiadek | .
m, w w tym . sydiow . ych ch gospo | zatrudni zatrud ie
tym z . sydiow . nej, w . X ramach S na .
. tym: w . anej . darczej | enia nienio .| skierowan
powodu: anej tym: bonu na ubezpie
ramac bezrobot sasiedle | W€90 cz ego
h: nego ; ' bezrobotn
nie spot.
€go pow.
50r.z.
I-111 2021 9367 5653 4646 173 521 1007 363 287 109 59 67 0 0 0 122
styczen 2696 1598 1394 59 199 204 72 60 2 14 13 0 0 0 43
luty 3451 1946 1486 57 159 460 168 158 65 24 32 0 0 0 13
marzec 4345 2455 1858 94 216 597 219 135 144 56 33 1 0 0 9
I-111 2022 10492 5999 4738 210 574 1261 459 353 211 94 78 1 0 0 65
Tabela 6. Osoby bezrobotne wytagczone z ewidencji z powodu rozpoczecia szkolenia i pozostatych formy aktywizacji w woj.
podlaskim
Odmowy przyjecia
w tym wtym w Rozpoczecia Rozpoczecia propozyciji Niepo Dobrowolnej
Rozpo w ramach | Rozpoc ramach : w tym w . A . . .
L . . przygotowania prac odpowiedniej pracy twierdzenia rezygnacji ze
Rok/ miesigc czecia bonu zecia bonu . ramach . . .
. . . X zawodowego spotecznie lub innej formy gotowosci statusu
szkolenia | szkolenio stazu stazo . PAI
dorostych uzytecznych pomocy, w tym do pracy bezrobotnego
wego wego
ramach PAI
I-111 2021 102 27 1068 4 0 167 0 39 595 551
styczen 26 8 125 0 0 30 0 35 332 210
luty 65 20 490 3 0 32 0 32 319 253
marzec 67 20 493 2 0 101 0 53 518 248
I-111 2022 158 48 1108 5 0 163 0 120 1169 711




Tabela 7. Zgloszenia zwolnien z przyczyn dotyczacych zaktadéw pracy w woj.

podlaskim
Zgtoszenia zwolnien liczba oséb Zwolnienia z liczba
s z przyczyn przyczyn i
Rok / miesiac dotyczacych zaktadu 3901(;:,2072?’6(:;;61 dotyczacych zaktadu ivsvgilamonych
pracy w m-cu pracy w m-cu
[-X11 2021 15 234 18 186
styczen 2* o* 3 24
luty 0 0 0 0
marzec 0 0 1 8
I-111 2022 2 9 4 32

* liczba 0séb zgtoszonych do zwolnienia w ramach zwolnien grupowych moze réznic sie w stosunku do

poprzednich publikacji. R6znica ta wynika z mozliwos$ci wycofania zgtoszenia przez pracodawce lub zmiany

liczby oséb planowanych do zwolnienia.

Tabela 8. Zgloszenia zwolnien oraz zwolnienia grupowe wg PUP w marcu

2022r.

PUP

Zgtoszenia
zwolnien z
przyczyn
dotyczacych
zakladu pracy
w m-cu

Liczba oséb
zgtoszonych
do
zwolnienia

Zwolnienia z
przyczyn
dotyczacych
zakladu pracy
w m-cu

Liczba
zwolnionych
oso6b

Augustow

Biatystok

Bielsk Podlaski

Grajewo

Hajnéwka

Kolno

tomza

Monki

Sejny

Siemiatycze

Sokotka

Suwatki

Wysokie Mazowieckie

Zambrow

Ogodtem

O|O0O|O0O|0O|0O|0O|O|0O|0O|O|O|O0O|O|O|O

O|0O|0O|0O|0O|0O|O|0O|0O|O0O|0O|O0O|O|O|O

O|0O|O|R,r|IO|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

O|O|0O||O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O




Tabela 9. Zarejestrowani bezrobotni oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej wg rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy w 2021 r.

\évgjr;?:a w tym % do
oo |, | Py miejsca | 9%
Rodzaj dziatalnosci (sekcja PKD 2007) ch % i miejsca % pracy ra(J:
zv 2021 aktywizacji subsydi \?v y
' zawodowej owanej sekcii
w 2021 r. :
Rolplctwo, lesnictwo, rybactwo i 844 3.0 233 1.0 129 554
towiectwo
Goérnictwo i wydobywanie 45 0,2 39 0,2 12 30,8
Przetwérstwo przemystowe 4910 17,4 6366 26,3 608 9,6
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektrycznq., gaz, pare wodpq, goraca 39 0.1 12 0.0 5 41,7
wode i powietrze do uktadow
klimatyzacyjnych
Dostawa wody, gospodarowanie
$ciekami i odpadami oraz dzialalnos¢ 263 0,9 197 0,8 83 42,1
zwigzana z rekultywacja
Budownictwo 3207 | 11,4 2633 | 10,9 598 22,7
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdow samochodowych, wiaczajac 5240 18,6 2604 10,8 1104 42,4
motocykle
Dzialalnos¢ zwigzana z
zakwaterowaniem i ustugami 1142 4,0 1297 5,4 278 21,4
gastronomicznymi
Transport i gospodarka magazynowa 947 3,4 810 3,3 247 30,5
Informacja i komunikacja 203 1,0 107 0,4 59 55,1
Dzmia_lnosc _flnansowa i 390 1.4 291 0.9 99 44.8
ubezpieczeniowa
I?zmtalnosc'zv_quana z obstuga rynku 85 1.0 208 0.9 87 418
nieruchomosci
Dziatalnosé profesjonalna, naukowa i 647 23 650 27 362 557
techniczna ' ' '
Dziatalnos¢é w zakresie ustug
administrowania i dziatalnos¢ 1727 6,1 4357 18,0 117 2,7
wspierajaca
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe 1331 4,7 1748 7,2 1540 88,1
zabezpieczenia spoteczne
Edukacja 867 31 968 | 4,0 566 58,5
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 904 3,2 970 4,0 539 55,6
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, 319 11 233 10 157 674
rozrywka i rekreacja ' ' '
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 992 35 549 23 315 57,4
Gospodarstwa domowe zatrudniajace
pracownikow; gospodarstwa domowe 42 01 3 00 1 333
produkujgce wyroby i $wiadczace ' ! '
ustugi na wiasne potrzeby
Organizacje i zespotly eksterytorialne 0 0,0 0 0,0 0 X
Dziatalnos¢ niezidentyfikowana 3780 13,4 0 0,0 0 X
Razem (bezrobotni poprzednio 28214 | 100,0 24205 | 100,0 6906 | 285

pracujacy)

*dane: Centralny System Analityczno—Raportowy Cesar https://cesar.praca.gov.pl/; data pobrania danych 18.01.2022 r.;



https://cesar.praca.gov.pl/

Tabela 10. Zarejestrowani bezrobotni oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej wg wielkich grup zawodéw w 2021 r.

Wolne

Estzr:io miejsca w tym (:f d?
- . Struk | pracy Struk | miejsca gotu
Grupy zayvoc!oyv. zarejgstr tura i miejsca tura pracy miejsc
(nazwa wielkiej grupy) owani % aktywizacji | % subsydi pracy
\évolgcincu zawodowej owanej wgrupie
r. W 2021 r. zawodoéw

Ogotem, z tego: 33374 | 100,0 23044 | 100,0 6685 29,0
0. Sity zbrojne 12| 0,04 0 0,0 0 -
1. Przedstawiciele wladz

publicznych, wyzsi 193 0,6 149 0,6 11 7,4

urzednicy i kierownicy
2. Specijalisci 3768 | 11,3 1142 5,0 301 26,4
3. Technicy i inny sredni

personel 4407 | 13,2 1519 6,6 733 48,3
4. Pracownicy biurowi 1185 3,6 2303 10,0 1535 66,7
5. Pracownicy ustug

osobistych i sprzedawcy 5469 | 16,4 3622 | 15,7 1962 54,2
6. Rolnicy, ogrodnicy,

lesnicy i rybacy 681 2,0 350 15 70 20,0
7. Robotnicy przemystowi i

rzemiesInicy 7098 | 21,3 5789 | 25,1 747 12,9
8. Operatorzy i monterzy

maszyn i urzadzen 1830 5,5 3125 | 13,6 249 8,0
9. Pracownicy przy pracach

prostych 2885 8,6 5045 | 21,9 1077 21,3
Bez zawodu 5846 | 17,5 0 - - -




Tabela 11. Podejmowanie pracy przez cudzoziemcéw*) na podstawie oswiadczen
pracodawcow o powierzeniu wykonywania pracy i zezwolen na prace sezonowg®,
a takze zezwolen na prace cudzoziemcé4w wykonywang na terytorium RP w woj.
podlaskim

Liczba zarejestrowanych Liczba wydanych Liczba zezwolen na
_— oswiadczen pracodawcéw o | zezwolen na prace prace cudzoziemcow

Rok / miesiac . : :

powierzeniu wykonywania sezonowg wykonywang na

pracy cudzoziemcowi cudzoziemcow terytorium RP
I-111 2021 10876 81 3933
styczen 3402 24 2146
luty 5573 25 2339
marzec 4749 23 3103
I-111 2022 13724 72 7588

*dane: Centralny System Analityczno—Raportowy Cesar https://cesar.praca.gov.pl/; data pobrania danych: 19.04.2022 r.;

Tabela 12. Liczba zarejestrowanych oswiadczen pracodawcow o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi wg obywatelstwa w danym PUP w woj. podlaskim
w marcu 2022 r.

Liczba

zarejestrowanych

oswiadczen
PUP prac.odawc.:ow ° Armenia | Biatorus | Gruzja | Moldawia | Rosja | Ukraina

powierzeniu

wykonywania

pracy

cudzoziemcowi
Augustow 27 0 13 0 0 0 14
Bialystok 2718 0 1778 173 22 79 666
Bielsk Podlaski 44 0 21 0 0 4 19
Grajewo 63 2 13 16 0 9 23
Hajnéwka 73 1 59 5 1 0 7
Kolno 4 0 3 0 0 0 1
tomza 253 0 42 103 12 0 96
Monki 45 0 17 22 1 1 4
Sejny 757 1 479 23 14 11 229
Siemiatycze 19 0 9 0 0 0 10
Sokotka 41 0 35 3 0 0 3
Suwalki 371 0 223 39 7 4 98
Wysokie Maz. 12 0 10 0 0 0 2
Zambréw 322 1 25 27 7 1 261
Woj. podlaskie 4 749 5| 2727| 411 64| 109 | 1433

4w oparciu o §2 rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2017 r.
w sprawie panstw, do ktérych obywateli stosuje sie niektére przepisy dotyczace zezwolenia na prace sezo-
nowg oraz przepisy dotyczgce oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi
(Dz.U. z 2017 r., poz. 2349); dane do Tabel 11-15: Centralny System Analityczno-Raportowy CESAR, data
pobrania danych: 19.02.2022 r.


https://cesar.praca.gov.pl/

Tabela 13. Liczba zarejestrowanych oswiadczen pracodawcoéw o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi wg obywatelstwa oraz z podziatem na wielkie
grupy zawodow w woj. podlaskim w marcu 2022 r.

Liczba
zarejestrowany
ch oswiadczen
Wielkie grupy zawodoéw praco@awco_w A_rme Biatorus | Gruzja | Moldowa | Rosja | Ukraina
0 powierzeniu | nia
wykonywania
pracy
cudzoziemcowi
1. Przedstawiciele wiadz
publicznych, wyzsi 6 0 6 0 0 0 0
urzednicy i kierownicy
2.Specjalisci 71 0 56 0 0 5 10
3.Technicy i inny $redni
personel 83 0 47 1 0 3 32
4.Pracownicy biurowi 150 0 89 28 0 3 30
5.Pracownicy ustug i
sprzedawcy 227 0 108 46 3 0 70
6.Rolnicy, ogrodnicy,
lesnicy i rybacy 5 0 2 0 0 0 3
7.Robotnicy przemystowi i
rzemieslnicy 1614 2 794 161 24 25 608
8. Operatorzy i monterzy
maszyn i urzadzen 1777 0 1261 66 24 45 381
9. Pracownicy przy
pracach prostych 816 3 364 109 13 28 299
Ogotem 4749 5 2727 411 64| 109 | 1433
Tabela 14. Liczba wydanych zezwolen na prace sezonowg cudzoziemcow wg
obywatelstwa oraz sekcji PKD w woj. podlaskim w marcu 2022 r.
Liczba wydanych
Sekcje zezwolen naprace | gioyop,¢ Ukraina Filipiny Motdawia
sezonowg
cudzoziemcéw
Sekcja A Rolnictwo,
lesnictwo, rybactwo i 23 0 18 4 1
lowiectwo
Sekcja | Dziatalnos¢
zwigzana
Z zakwaterowaniem i 0 0 0 0 0
ustugami
gastronomicznymi
Ogoétem 23 0 18 4 1




Tabela 15. Liczba zezwolen na prace cudzoziemcow wykonywang na terytorium RP
wg nhajczesciej wystepujacego obywatelstwa oraz z podziatem na wielkie grupy
zawodow w woj. podlaskim w marcu 2022 r.

Liczba
ZezZwWo
Wielkie grupy zawodoéw len na Blgto Ukra F!l' ”?done Turcja Bangla
prace rus ina piny Zja desz
cudzozie
mcow
1. Przedstawiciele wiadz
publicznych, wyzsi 5 1 2 0 0 1 0
urzednicy i kierownicy
2.Specjalisci 19 4 3 0 0 2 0
3.Technicy i inny sSredni 113 4 5 58 21 20
personel
4.Pracownicy biurowi 17 5 11 0 0 0
5.Pracownicy ustug i 79 13 16 1 0 1 15
sprzedawcy
6.I’?o.ln|c_y, ogrodnicy, 0 0 0 0 0 0 0
lesnicy i rybacy
7.Robotnicy przemystowi i 497 89| 125 37 0 61 11
rzemieslnicy
8. Operatorzy | monterzy 1104 | 374| 227 38 15 67 0
maszyn i urzadzen
9. Pracownicy przy 1179 2 50| 232| 209 21| 145
pracach prostych
Ogoétem 3103 492 439 366 245 173 171




Tabela 16. Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy z uwzglednieniem grup
oso6b bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy — stan w koncu marca 2022 r.

w . korzy- posiadaja
. pozostaj : .
. okresie stajacy |posiadaj |cy co
Liczba acy bez L
b . do 12 wtym |dlugo- |pow. ze acy co najmniej |z
ezrobo zamies pracy do 30 e A I .
Wvszczedélnienie tnveh Struktu Kobiet Zkali m-cy od ow.12 |roku do 25 |trwale |50 swiadcz |najmniej |jedno niepetno
y 9 Y ra % y . |dnia POW. Lo roku bezrob |roku enz jedno dziecko sprawno
ogotem, na wsi kor m-cy od |zycia L . . dzieck ‘epel .
W tym: ukoncze | "o zycia |otni zycia |pomocy |dziecko |niepetno- |sSciami
' nia zare'. spotecz |do 6r.z., |sprawne
szkoty - nej do 18 r.z.
c .|do1l 2855 8,5 1479 916 178 0 999 532 291 483 18 374 8 130
c 0
< £(1-3 4850 14,4 2090 1680 260 0 1589 842 708 922 23 633 4 249
©
2 ; 3-6 4386 13,0 1846 1595 301 0 1305 687 885 922 32 535 5 227
§g 6-12 4601 13,7 2183 1756 239 0 1292 638 1049 1100 49 820 4 305
g 8 12-24 5901 17,5 2662 2041 0 5901 1268 547 5890 1645 54 1072 16 404
© ™ | pow. 24 11055 32,9 5203 4538 0 11055 1451 461 10998 | 4037 239 1994 12 940
18-24 lata 3707 11,0 1872 1833 816 1010 3707 3707 1315 0 13 659 0 91
25-34 lata 8921 26,5 5115 3546 135 4000 4197 0 4766 0 99 2989 16 259
$ |35-44lata 8447 25,1 4228 2759 17 4388 0 0 5145 0 109 1654 25 430
= | 45-54 lata 6405 19,0 2687 2209 10 3626 0 0 4226 3012 104 122 8 617
55-59 lata 3553 10,6 1550 1254 0 2209 0 0 2469 3552 52 3 0 498
60 lat i wiecej 2615 7,8 11 925 0 1723 0 0 1900 2615 38 1 0 360
wyzsze 4978 14,8 3257 1228 244 2201 1087 195 2522 581 6 1107 6 183
2 olicealne i $rednie
§ gawo dowe 7482 22,2 3794 2814 379 3655 2225 1148 4226 1713 62 1261 10 458
S [Srednie
?2' ogdlnoksztalcace 4240 12,6 2454 1393 237 1867 1631 829 2270 486 49 938 9 202
g‘ zasadnicze zawodowe 7279 21,6 2327 3032 116 4001 1105 553 4679 3066 122 747 10 708
gimnazjalne i ponizej 9669 28,7 3631 4059 2 5232 1856 982 6124 3333 176 1375 14 704
e do 1 roku 7522 22,4 3911 2746 303 3738 2785 1313 4645 922 124 1595 13 385
g |1-5lat 8708 25,9 4143 3410 101 4309 2394 749 5130 1210 92 1807 13 444
® |5-10Iat 4700 14,0 2047 1638 6 2318 270 22 2701 1351 49 744 7 352
§ 10-20 lat 4286 12,7 1658 1406 9 2185 6 0 2497 2205 50 299 9 427
& |20-30 lat 2186 6,5 709 600 1 1161 0 0 1309 1874 13 12 1 302
g 30 lat i wiecej 876 2,6 176 204 0 400 0 0 451 874 1 0 0 117
bez stazu 5370 16,0 2819 2522 558 2845 2449 1623 3088 743 86 971 6 228
Ogoétem 33648 100,0 15463 | 12526 978 16956 7904 3707 | 19821 | 9179 415 5428 49 2255




Tabela 17. Wybrane kategorie bezrobotnych wg PUP — stan w koncu marca 2022 r.

Zwolnie Kobiety,
Liczba . Osoby w ktore
niz d Osoby Osoby :
bezro przyczy okresie bez bez nie
botny . Zasitk Zamie do 12 . . podjety |,
PUP ch Kobi % obior % n % szkali |% mies. od |% .CUdZOZ % kyyahﬂka % dosywadc % zatrudni /Od,o
. ety dotycza . ; iemcy cji zenia . ogoétu
ogote cy na wsi dnia enia po
cych . zawodo zawodow
m, ukoncze urodzen
zaktadu X . wych ego .
w tym rac nia nauki iu
pracy dziecka
Augustow 2040| 953| 46,7 257 12,6 36 1,8 905| 44,4 54| 2,6 23| 11 578 28,3 410]| 20,1 335| 16,4
Biatystok 12792 | 5678| 44,4| 1162 9,1 262 20| 2717|212 285| 2,2 301| 24 4258 33,3 2803 21,9 1835| 14,3
Bielsk P. 825| 418| 50,7 97| 11,8 44 53 335]| 40,6 24| 2.9 16| 1,9 282 34,2 161 19,5 160| 19,4
Grajewo 1925| 976| 50,7 339| 17,6 61 3,2 688 | 35,7 74| 3,8 50| 2,6 768 39,9 448 23,3 291| 151
Hajnéwka 1177 460 39,1 129| 11,0 50 4,2 608 | 51,7 19| 1.6 14| 1,2 406 | 34,5 222 18,9 138| 11,7
Kolno 2205| 985| 44,7 237| 10,7 70 3,2| 1432|649 108| 4,9 27| 1,2 1028 | 46,6 712| 32,3 363| 16,5
tomza 2519| 1368| 54,3 368| 14,6 18 0,7 796| 31,6 92| 3,7 118| 4,7 890| 35,3 545| 21,6 437| 17,3
Monki 984| 444| 451 67 6,8 26 2,6 573 58,2 44| 45 5| 0,5 526 | 53,5 304| 30,9 176| 17,9
Sejny 973| 394| 40,5 111 11,4 15 15 685| 70,4 26| 2,7 27| 2,8 383| 39,4 286| 29,4 123| 12,6
Siemiatycze 937| 427| 45,6 80 8,5 36 3,8 581| 62,0 23| 25 32| 34 400 | 42,7 302]| 32,2 186 19,9
Sokotka 2623| 1069| 40,8 241 9,2 101 3,9| 1385|52,8 62| 24 33| 1,3 892| 34,0 713]| 27,2 392| 14,9
Suwalki 2022| 1077| 53,3 295| 14,6 70 3,5 542| 26,8 66| 3,3 36| 1,8 768| 38,0 317 15,7 335| 16,6
Wysokie M. 1575| 669| 42,5 104 6,6 41 2,6 900| 57,1 61| 3,9 61| 3,9 617 39,2 5591 35,5 221| 14,0
Zambrow 1051 545| 51,9 127 12,1 39 3,7 379] 36,1 40| 3,8 24| 2,3 370]| 35,2 234| 22,3 172| 16,4
Woj. 33648| 15463| 46,0/ 3614| 10,7 869 2,6| 12526| 37,2 978| 2,9 767 2,3 12166| 36,2 8016| 23,8 5164| 15,3

podlaskie




Tabela 18. Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy oraz osoby zarejestrowane jako poszukujace pracy wg PUP — stan
w koncu marca 2022 r.

Korzvst Posiadaj
Bezro orzy Posiadaja acy co Osoby
i ajacy ze ] T
Bezrob w tym Diugo botni swiadcz cy co najmniej z Osoby
PUP otni do % do 25 % trwale % powyz | . eh z % najmniej % Je_dno % niepetn % poszu
30 roku roku bezro ej 50 omoc jedno niepeino ospraw kujace
zycia zycia botni roku b y dziecko sprawne noscia pracy
L spotecz . X ,
zycia nei do 6r.z. dziecko mi
: do 18 r.z.
Augustow 513 25,1 252 | 12,4 | 1286 63,0 589 28,9 0 0,0 329 | 16,1 7 0,3 58 2,8 27
Biatystok 2473 19,3 1044 82| 7768 60,7 3566 27,9 1 0,0 2033 | 15,9 19 0,1 1126 8,8 427
Bielsk P. 199 24,1 86 | 10,4 466 56,5 256 31,0 0 0,0 179 | 21,7 2 0,2 98 | 11,9 36
Grajewo 513 26,6 269 | 14,0 | 1068 55,5 470 24,4 1 0,1 290 | 15,1 4 0,2 66 3.4 17
Hajnéwka 223 18,9 101 8,6 729 61,9 396 33,6 0 0,0 130 | 11,0 1 0,1 75 6,4 18
Kolno 771 35,0 415 | 18,8 | 1445 65,5 493 22,4 0 0,0 377 | 17,1 1 0,0 39 1,8 40
tomza 614 24,4 266 | 10,6 1157 45,9 700 27,8 27 11 445 | 17,7 0 0,0 241 9,6 74
Monki 290 29,5 158 | 16,1 569 57,8 270 27,4 46 4,7 193 | 19,6 1 0,1 39 4,0 14
Sejny 249 25,6 131 | 135 629 64,6 221 22,7 0 0,0 171 | 17,6 2 0,2 12 1,2 93
Siemiatycze 228 24,3 103 | 11,0 530 56,6 280 29,9 0 0,0 159 | 17,0 0 0,0 31 3,3 8
Sokotka 576 22,0 269 | 10,3 | 1851 70,6 758 28,9 310 | 11,8 347 | 13,2 6 0,2 139 53 17
Suwalki 476 23,5 228 | 11,3 915 45,3 571 28,2 1 0,0 423 | 20,9 5 0,2 229 | 11,3 122
Wysokie M. 500 31,7 251 | 159 890 56,5 340 21,6 29 1,8 207 | 13,1 0 0,0 37 2,3 74
Zambrow 279 26,5 134 | 12,7 518 49,3 269 25,6 0 0,0 145 | 13,8 1 0,1 65 6,2 12
\é\i)oojliaskie 7904 23,5 | 3707 | 11,0 | 19821 58,9 9179 27,3 415 1,2 5428 | 16,1 49 0,1 2255 6,7 979




Tabela 19. Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywnosci zawodowej wg PUP w marcu 2022 r.

- - Miegj L Miegj
Wolne miej .| Miejsca Miej w tym
o i Zatrudni ; sca sca .
miejsca - miejsca sca . aktywiz przyg | prac sca niewyk
. miejsca z enie lub 7 pracy pracy
pracy i pracy prac | . acji otowa | spolec pracy orzysta
g pracy : sekto inna . . : dla na
PUP miejsca subsvdi niesubs ra y raca zawodo | stazu | nia Znie niepet dla koniec | M€
aktywizacji ya ydiowa sezo | P wej, w zawod | uzytec P absol .- | diluzej
. owanej : publ. zarobko nospr . | miesig | ..
zawodowej, nej now tym w owego | znych wento niz 1
) . wa . awnyc ca C
w tym: €j ramach: h w miesigc
spr.
Augustow 116 29 87 12 35 100 16 13 0 3 3 0 156 82
Biatystok 739 72 667 45 72 684 55 55 0 0 19 0 598 143
Bielsk P. 124 39 85 22 79 96 28 20 0 8 1 1 81 2
Grajewo 120 71 49 43 25 83 37 21 0 16 1 0 121 70
Hajnowka 413 81 332 64 0 385 28 20 0 8 14 0 292 0
Kolno 128 99 29 38 24 76 52 52 0 0 0 0 38 4
tomza 167 124 43 54 0 98 69 59 0 10 5 0 59 21
Monki 71 38 33 19 33 49 22 21 0 1 2 0 32 0
Sejny 97 56 41 14 39 51 46 46 0 0 1 0 64 5
Siemiatycze 80 73 7 35 0 30 50 43 0 7 3 0 56 49
Sokotka 92 58 34 33 30 64 28 26 0 2 1 0 42 7
Suwalki 233 73 160 24 8 194 39 36 0 3 2 0 157 54
Wysokie M. 78 48 30 27 1 61 17 17 0 0 3 2 45 19
Zambrow 99 52 47 19 0 54 45 45 0 0 0 0 65 13
Woj. podlaskie 2557 913 1644 449 346 2025 532 474 0 58 55 3 1806 469




Tabela 20. Wylaczenia z ewidencji bezrobotnych, podjecia pracy wg PUP w marcu 2022 r.

odjeci . L odjecia

Osoby Podje . podjecia Z pr{'fcy ppdje podjeci Sra(gg w

bezrob | Podj | cia :f,?i?l rac odi pracy w | poza Clr?ac \z;\vpracy ramach

otne ecia | pracy 0SDO gezo¥1 Podieci rob6 gia 1€ | ramach miejsce \F/)v y ramach dofinanso

wytaczo | prac | niesu garcpze owej a prf’ﬁ:y prac t dziatal refunda | m ramac | refunda wania

ne z y bsydi | . ; .| interw . .: | Cji zamiesz . wynagrodz
PUP ewiden | ogét | owane |’ niesu | subsydi encyjn publi | nosci kosztow | kaniaw h ¢! enia za Inne

. g . niesu | bsydi | owanej, Yl czny | gospo . bonu skladek

cji, w em, j, W bsvdi | owane | w tym: ych ch darcze zatrudni | ramach satrud | na zatrudn.

tym z w tym w owyane ; ym. . enia bonu nienio | ubezpie skierowan

powodu | tym: | ramac | . J J bezrobo | na P ego

: h: J tnego zasiedl | W€9° gz'm bezrob.

enie pot. pow.50r.z.

Augustow 294 161 112 5 94 49 4 26 12 6 0 0 0 0 1
Bialystok 1329 807 662 41 0 145 39 4 77 12 8 0 0 0 5
Bielsk P. 155 73 49 4 0 24 4 1 10 8 0 0 0 0 1
Grajewo 298 152 115 2 0 37 21 5 4 3 3 0 0 0 1
Hajnéwka 165 110 55 5 0 55 29 18 6 2 0 0 0 0 0
Kolno 265 157 107 6 0 50 25 20 0 0 5 0 0 0 0
tomza 460 280 211 17 0 69 24 11 12 12 10 0 0 0 0
Monki 123 67 43 0 4 24 13 10 0 0 1 0 0 0 0
Sejny 157 79 57 1 49 22 2 10 6 1 2 1 0 0 0
Siemiatycze 159 64 45 2 0 19 17 0 1 1 0 0 0 0 0
Sokoétka 260 158 119 5 69 39 3 28 5 3 0 0 0 0 0
Suwalki 358 166 150 5 0 16 10 0 3 1 2 0 0 0 0
Wysokie M. 136 89 68 1 0 21 7 2 7 4 1 0 0 0 0
Zambrow 186 92 65 0 0 27 21 0 1 3 1 0 0 0 1
woj. 4345 | 2455 1858 94 216 597 219 135 144 56 33 1 0 0 9

podlaskie




Tabela 21. Osoby bezrobotne wylaczone z ewidencji z powodu szkolenia i pozostatych form aktywizacji wg PUP w marcu 2022 r.

Odmowy
wtym w Rozpoczeci przyjecia
w tym w Rozpoczecia w tym propozycji Niepotwierdz | Dobrowolnej
Rozpocze ramach Rozpocz aprzy . - . "
. - ramach . prac w odpowiednigj enia rezygnacji ze
PUP cia bonu ecia gotowania . . . o
. . . bonu spotecznie ramach pracy lub innej gotowosci do statusu
szkolenia | szkolenio stazu . zawodoweg .
stazowego uzytecznych PAI formy pomocy, pracy bezrobotnego
wego o dorostych
w tym w ramach
PAI
Augustow 0 0 46 0 0 17 0 0 31 15
Biatystok 27 13 51 2 0 0 0 22 197 73
Bielsk P. 1 1 24 0 0 0 0 0 18 15
Grajewo 1 1 22 0 0 32 0 7 39 17
Hajnowka 2 0 16 0 0 6 0 2 4 7
Kolno 4 3 68 0 0 0 0 1 7 11
tomza 7 2 59 0 0 8 0 2 53 33
Monki 0 0 20 0 0 11 0 5 3 4
Sejny 16 0 46 0 0 0 0 0 6 3
Siemiatycze 1 0 36 0 0 4 0 6 33 6
Sokoétka 1 0 29 0 0 5 0 6 28 4
Suwalki 2 0 41 0 0 1 0 0 63 38
Wysokie M. 1 0 7 0 0 0 0 0 11 14
Zambrow 4 0 28 0 0 17 0 2 25 8
woj. podlaskie 67 20 493 2 0 101 0 53 518 248




Tabela 22. Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw w woj. podlaskim w 2020 r. i 2021 r.

i tran . ‘s -
. . handel; . zakwat dzialalnos¢ administr
Przecietne | przetwor sport i obstuga fesi | L
rok/ zatrudnien | stwo budow naprawa gospod erowa rynku protesjona owanie |
L - . % . % pojazdow |% % niei % g % na, % dziataln. |[%
miesiac ie ogotem, | przemyst nictwo arka nierucho . .
) samochod gastro o naukowa i wspieraja
w tym: owe magaz : mosci .
owych nomia techniczna ca
ynowa
I-X11 2021 119644 52802 | 44,1 | 12761 | 10,7 26055 21,8 7999 6,7 | 1975 | 1,7 2196 1.8 1931 | 1,6 2822 | 2,4
styczen 2022 121 954 53719 | 44,0 | 12408 | 10,2 26571 21,8 8 983 74| 1963 | 1,6 2141 1,8 2242 | 1,8 2803 | 2,3
luty 122 320 53979 | 44,1 | 12447 | 10,2 26 621 21,8 9 037 74| 1948 | 1,6 2157 1.8 2173 | 1,8 2822 | 2,3
I-11 2022 122 122 53860 | 44,1 | 12450 | 10,2 26 627 21,8 8 927 73| 1955 | 1,6 2155 1.8 2217 | 1,8 2788 | 2,3
Dane: GUS (BDL)
Tabela 23. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w woj. podlaskim w wieku 15 lat i wiecej (wg BAEL; dane kwartalne)
| kw. Il kw. I kw. IV kw.
Wyszczeadlnienie Lkw. | Hkw. |Hlkw. | IVkw. | Tkw. |Illkw. | lllkw. | IVkw. | 2021%) 2021%) 2021%) 2021%)
y g 2019 2019 2019 2019 2020 2020 2020 2020 (w wieku (w wieku (w wieku (w wieku
15-89 lat) 15-89 lat) 15-89 lat) 15-89 lat)
Liczba os6b aktywnych zawodowo (w tys.) 486 497 512 497 494 494 497 497 508 513 509 491
‘('\:’Vs&‘)"czy""'k aktywnosci zawodowe] 543 | 557| 574| 557| 553| 554| 558| 557 57,9 58,6 58,2 56,2
Pracujacy (w tys.) 470 483 495 482 480 483 482 482 487 494 495 481
Wskaznik zatrudnienia (w %) 52,5 54,1 55,5 54,0 53,8 54,1 54,1 54,0 55,5 56,5 56,6 55,0

Dane: GUS (BDL)
*) w zwigzku ze zmianami metodologicznymi wprowadzonymi przez GUS, dane BAEL od | kwartatu 2021 r. nie mogg by¢ poréwnywane z poprzednimi okresami https://stat.qgov.pl/obszary-
tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-bezrobotni-bierni-zawodowo-wg-bael/informacja-glownego-urzedu-statystycznego-na-temat-zmian-wprowadzanych-od-2021-r-w-bael,35,1.html



https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-bezrobotni-bierni-zawodowo-wg-bael/informacja-glownego-urzedu-statystycznego-na-temat-zmian-wprowadzanych-od-2021-r-w-bael,35,1.html
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-bezrobotni-bierni-zawodowo-wg-bael/informacja-glownego-urzedu-statystycznego-na-temat-zmian-wprowadzanych-od-2021-r-w-bael,35,1.html

Tabela 24. Bezrobotni i aktywni zawodowo oraz stopa bezrobocia wedlug wojewoédztw w marcu 2022 r.

) Bezrobotni Nowo Wvreiestrowani Stopa bezrobocia Stopa naplywu
WOJEWODZTWA w koncu miesigca zarejestrowani yrejes (do aktywnych (do aktywnych
sprawozdawczego W miesigcu W miesiacu zawodowo) w % zawodowo) w %

Polska 902,1 111,8 1315 54 0,7
Dolnoslgskie 59,5 8,3 8,9 4.8 0,7
Kujawsko-Pomorskie 61,6 7,4 9,0 7,6 0,9
Lubelskie 67,2 7,3 8,5 7,2 0,8
Lubuskie 17,9 2,9 3,5 4,8 0,8
todzkie 62,3 7,2 7,6 5,7 0,7
Matopolskie 70,5 8,9 10,2 4,5 0,6
Mazowieckie 130,4 13,6 16,0 4,6 0,5
Opolskie 21,8 2,9 3,2 6,0 0,8
Podkarpackie 76,7 8,0 10,2 8,1 0,8
Podlaskie 33,6 3,6 4,3 7,0 0,7
Pomorskie 47,0 6,4 8,2 5,0 0,7
Slgskie 77,8 11,9 12,3 4,2 0,6
Swietokrzyskie 38,0 4,5 6,0 7,3 0,9
Warminsko - Mazurskie 43,2 5,8 7,4 8,6 1,2
Wielkopolskie 50,4 7,9 9,8 3,1 0,5
Zachodniopomorskie 44,1 5,3 6,3 7,1 0,9




Stopa bezrobocia wedlug wojewoédztw — stan w dniu 31 marca 2022 r.

Pomorskie

0, Gdarsk
5,0% o

Mazowieckie
4,6%

o
Warszawa (1,8%)

Poznar (1,5%)

Wielkopolskie
Zielona G
(3|e7(‘3/?)a %ra 3,1% £6dz(5,8%)
o
todzkie

Dolnoslgskie
48% @

Wroctaw Opolskie
8 6,0%
]
Opole(3,2%)

@ Krakow (2,8%)
(1,9%)

Matopolskie
4,5%

3.1 4,2 53 6,4 7,5 8,6



