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					OŚWIADCZENIE

Świadomy odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań, wynikającej 
z art. 233 §1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz.U. z 2021 r. poz. 2345, 
z późn. zm.), oświadczam że spełniam warunki priorytetu 1 – wsparcie kształcenia ustawicznego osób zatrudnionych w firmach, które na skutek pandemii COVID-19, musiały podjąć działania w celu dostosowania się do zmienionej sytuacji rynkowej.
[bookmark: _GoBack]Konieczność nabycia nowych umiejętności czy kwalifikacji jest związany ze zmianą profilu działalności lub poszerzeniem/rozwojem działalności związanych z pandemią COVID-19.
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