A N K I E T A    DLA   PRACODAWCY
Szanowni Państwo!!!

Powiatowy    Urząd     Pracy  w Radomiu  zaprasza do udziału    w badaniu,   którego     celem jest zebranie materiałów do analizy potrzeb szkoleniowych oraz uczestnictwa w przygotowaniu zawodowym dorosłych i dostosowywania naszej oferty do zainteresowań 
i zapotrzebowania osób zarejestrowanych w Urzędzie Pracy. Prosimy o zaznaczenie wybranej przez  Państwa odpowiedzi znakiem „X”. Wypełnienie poniższej ankiety jest dobrowolne.
1) Czy byłaby/byłby Pani/Pan zainteresowana/ny utworzeniem miejsca przygotowania zawodowego dorosłych?
□ tak                                                       □ nie

2) Nazwa pracodawcy…………………………………………………………………………...

    Numer kontaktowy……………………………………………………………………………
    Adres:…………………………………………………………………………………………
3) Która forma przygotowania zawodowego dorosłych jest dla Pani/Pana jako pracodawcy bardziej atrakcyjna?
□ praktyczna nauka zawodu dorosłych (czas trwania od 12 do 18 m-cy)-pozwala na uzyskanie tytułu zawodowego lub czeladniczego
□ przyuczenie do pracy dorosłych (czas trwania od 3 do 6 m-cy)-uczestnik otrzymuje zaświadczenie potwierdzające nabyte umiejętności
4) W jakich dziedzinach chciałaby/chciałby Pani/Pan utworzyć miejsce przygotowania zawodowego dorosłych*? 
□ fryzjer

□ kosmetyczka

□ stolarz meblowy

□ szwaczka

□ mechanik samochodowy

□ lakiernik

□ wulkanizator

□ elektryk samochodowy 

□ cukiernik
□ piekarz
□ kucharz

□ murarz – tynkarz

□ zbrojarz – betoniarz

□ płytkarz

□ technolog robót wykończeniowych

□ malarz tapeciarz

□ brukarz

□ dekarz

W jakich innych zawodach zdaniem Pana/Pani powinno zostać zorganizowane przygotowanie zawodowe dorosłych?
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................                             
* można wskazać więcej niż jedną odpowiedź
5) Proszę określić tematykę szkoleń w jakich należy przeprowadzić szkolenia dla osób bezrobotnych  (zebrane informacje zostaną wykorzystane przy planowaniu przez PUP szkoleń na rok 2010)
w zakresie finansów:

□ podstawy księgowości  (komputerowe programy księgowe)

□ księgowość specjalistyczna (jaka? np. usługowe prowadzenie ksiąg rachunkowych, główny księgowy, samodzielny księgowy, prowadzenie ksiąg podatkowych i rachunkowych dla zaawansowanych)  ………………………………

□ inny (jaki?) ……………………………………………………


w zakresie handlu:

□ kurs z zakresu marketingu, reklamy i sposobów pozyskiwania klientów 

□ obsługa klienta i skuteczne techniki sprzedaży 

□ public relations
□ inny (jaki?) ……………………………………………………


języki obce:

□ j. niemiecki,

□  j. angielski,

□ j. włoski,

□ j. niemiecki: w handlu, w biznesie 

□ j. angielski: w handlu, w biznesie

□ inny (jaki?) ……………………………………………………


w zakresie pracowników administracyjno – biurowych:

□ pracownik do spraw kadrowych i płacowych

□ sekretarka / asystentka z  modułem języka angielskiego

□ archiwista

□ inny (jaki?) ……………………………………………………


szkolenia informatyczne:

□ obsługa – Pakiet Office: Word, Excel, Power Point, itp

□ wykorzystanie baz danych

□ dostęp i usługi przez Internet

□ tworzenie i projektowanie stron internetowych

□ komputerowe wspomaganie projektowania

□ grafika komputerowa

□ inny (jaki?) ...........................................................................................................

w zakresie handlu:

□ obsługa kas fiskalnych 

□ obsługa klienta, techniki sprzedaży,

□ przedstawiciel handlowy (obsługa komputera, prawo jazdy kat. B, kasa fiskalna, techniki sprzedaży, obsługa klienta)

□ inny (jaki?) ……………………………………………………


w zakresie usług:

□ fryzjer

□ kosmetyczka

□ manicure, pedicure, tipsy

□ masaż

□ stolarz meblowy

□ ochrona osób i mienia

□ elektromonter

□ monter instalacji wodno – kanalizacyjnych

□ opiekun osób starszych (w tym niepełnosprawnych)

□ opiekun dzieci (w tym dzieci z ADHD)

□ inny (jaki?) ……………………………………………………


w zakresie krawiectwa:

□ szwaczka

□ krój i szycie

□ modelowanie i szycie firan

□ inny (jaki?) ……………………………………………………


kursy magazynowe:

□ kierowca wózka jezdniowego

□ magazynier (wózek jezdniowy, obsługa komputera, gospodarka magazynowa)

□ inny (jaki?) ……………………………………………………


w zakresie budownictwa:

□ murarz – tynkarz

□ zbrojarz – betoniarz

□ płytkarz

□ technolog robót wykończeniowych

□ malarz tapeciarz

□ brukarz

□ wykonywanie ogrodzeń i bram

□ inny (jaki?) ……………………………………………………


w zakresie spawalnictwa:

□ podstawowe metody ( TIG, MAG) - proszę wpisać  jaka:…………………………

□ ponadpodstawowe metody – proszę wpisać jaka: ………………………

□ inny (jaki?) ……………………………………………………


prawo jazdy:

□ kat. B

□ kat. C

□ kat. E

□ kat. D

□ przewóz materiałów niebezpiecznych

□ kursy dokształcające kierowców (przewóz osób i rzeczy)

□ inny (jaki?) ……………………………………………………


w zakresie obsługi sprzętu ciężkiego:

□ operator koparko ładowarki

□ operator ładowarki

□ operator walca drogowego

□ operator żurawi wieżowych

□ operator żurawi samojezdnych  HDS

□ inny (jaki?) ……………………………………………………


w innych dziedzinach:

□ obsługa obrabiarek sterowanych numerycznie CNC
□ inne (jaki?)........................................................................................................

Jakie inne tematy (programy) zdaniem Państwa powinny zostać wprowadzone do realizacji:

........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Dziękujemy za wypełnienie ankiety
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