(Wniosek obowigzuje od 19 lipca 2017) Radom dn., ....cocovveveiiicececeeee e

Powiatowy Urzad Pracy w Radomiu
ul. Ks. tukasika 3
26-600 Radom

Whiosek dotyczacy refundacje kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy:

(Przekre$l jeden z dwu nizej zaproponowanych punktow ktérego wniosek nie dotyczy)

A) podmiotowi prowadzacemu dziatalno$¢ gospodarcza; producentowi rolnemu o ktorym mowa w art. 46 ust 1
pkt 1a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy; niepublicznemu przedszkolu i szkole o ktérych
mowa w ustawie z 7 wrzesnia 1991 o systemie o$wiaty dla skierowanego: bezrobotnego, absolwenta CIS lub
KIS lub poszukujgcego pracy opiekuna osoby niepetnosprawne;j

B) Ztobkom lub klubom dziecigcym o ktdrych mowa w art. 46 ust 1 pkt 1b ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy; podmiotowi prowadzacemu dziatalno$¢ gospodarczg polegajacg na Swiadczeniu ustug
rehabilitacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania o ktérych mowa w art. 46 ust 1 pkt 1c

ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy dla skierowanego: bezrobotnego, poszukujacego
pracy opiekuna osoby niepetnosprawnej albo poszukujgcego pracy absolwenta.

Whioskuje o refundacje kosztow wyposazenia i doposazenia stanowisk(a) pracy dla skierowanych

przez PUP w Radomiu .........cccovunee. 0SOD W WYSOKOSCI.....vvreeiricrcicisiceeeses [brutto/

l. Dane dotyczace pracodawcy

(imie i nazwisko, funkcja — stanowisko)

6. Nrrachunku / KONta = NGZWA DANKU .......ooeiee oottt et ettt e et et e e et et et et e e et eeteeeeaeeeeaaens

7. OZNACZENIE TOMMY PrAWNE] .....vvrieieiireieieiicie ettt es bbb sh bbb sr et




10.Data rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej

11.Krotki opis prowadzone] AZIgtalNOSCi ...........cceiriiiiiieieieeeiie e et

13.W ostatnich trzech latach korzystatem z nastepujacej pomocy finansowej PUP Radom

LP | Data pomocy Rodzaj/forma pomocy Wysokos¢ pomocy (zt)

14.Informacja o sytuacji ekonomiczno-finansowej wnioskodawcy
Majatek trwaly podmiotu/niepublicznego przedszkola/ szkoty/ producenta rolnego: (ruchomosci

i nieruchomosci) - rodzaj, biezaca wartos¢ rynkowa, nr ksiegi wieczystej lub nr geodezyjny dziatki, adres:



Il. Liczba zatrudnionych w_ przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy pracownikow
w poszczegolnych 6 miesigcach poprzedzajacych ztozenie wniosku

Zatrudnieni
Ogotem pracownicy Uwagi -
Miesiac | zatrudnionych | w przeliczeniu . Podac¢ przyczyny zwolnienia oraz wskaza¢
) Zwolniono . . .
Irok wszystkich na petny na jakiej podstawie rozwigzano stosunek
pracownikéw | wymiar czasu pracy

rac

Il Liczba ogdtem zatrudnionych w_przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy pracownikow

w dniu w ktorym zoZono WnioSEK WYNOSI ...............ccccooiiiiiiiiiiiiccceee et

Iv. Kalkulacja wydatkow dla poszczegdéinych tworzonych stanowisk pracy
Wydatki /brutto/
Liczba srodki
Lp | stanowisk | Rodzaj/nazwa stanowiska pracy wlasne .
refundacja razem
pracy lub
pozyskane
1
2
3
4
Razem




V. Prosze o kierowanie nastepujacy osob ( zaznacz X jedna z mozliwosci)

1. Bezrobotnych (dotyczy pkt A lub B Wniosku)
2.Poszukujgcych pracy opiekunow osoby niepetnosprawnej (dotyczy pkt A lub B Wniosku)
3. Poszukujgcych pracy absolwentdw (dotyczy jedynie pkt B Wniosku)

Wskazani wyzej beda zatrudniani: w petnym wymiarze czasu pracy / co najmniej potowie wymiaru czasu pracy
( wiasciwe zaznacz)

VI. Stanowisko / rodzaj pracy oraz wymagania w stosunku do skierowanych.

Wymagania, Wynadrodz
L | Stanowisko / Liczb. | Rodzaj wykonywanej pracy | kwalifikacyjne, : 3’\’ n?iar '
P | rodzaj pracy stan. na stanowisku pracy doswiadczenie stawiane y
o czasu pracy
pracownikowi
1
2
3
4
VIL. Miejsce wykonywania pracy przez skierowanych.................cccccoce o
(doktadny adres)
VIIl.  Inne informacje mogace mie¢ wplyw na rozpatrzenie WnioSKuU: ................cccoovennniennnccnnccnnns



IX. Specyfikacja, harmonogram zakupdéw wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy

Lp. Rodzaj zakupu (wydatku) Rodzaj stanowiska | llos¢ Kwota zakupu /brutto/
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RAZEM /brutto/ (kwota wnioskowana)

Zakupy uzywanego: sprzetu, maszyn , urzadzen nie beda uwzgledniane. Zakupy moga by¢ dokonane po
podpisaniu umowy na warunkach w niej zawartych.




X. Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu srodkéw (zaznaczy¢ ,X” przy wybranym)

1. Poreczenie

2. Weksel z poreczeniem wekslowym (awal)

3. Gwarancja bankowa

4. Zastaw na prawach lub rzeczach

5. Blokada rachunku bankowego

6. Akt notarialny o poddaniu sie egzekuciji w trybie art. 777§ 1 pkt 5 k.p.c

XI. Oswiadczenia strony wystepujacej z wnioskiem badz osoby upowaznionej

Zgodnie z art. 75 Kodeksu postepowania administracyjnego, uprzedzony(a) i $wiadomy(a) treéci art. 233 KK

Kodeksu karnego a w szczegdinosci § 1 brzmigcego :” Kto, sktadajgc zeznanie majace stuzy¢ za dowod w

postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub

zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8" oraz _konsekwencjach z tego
wynikajacych , o$wiadczam ze:

1/ Nie zataitem prawdy a informacje i dane w niniejszym wniosku sg prawdziwe.

2/ Nie zmniejszytem wymiaru pracy pracownika i nie rozwigzatem stosunku pracy z pracownikiem
w drodze wypowiedzenia dokonanego przez mnie badz na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikéw w okresie 6 miesiecy poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku oraz Strona
nie zmniejszy okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacii

3/ Nie zmniejsze wymiaru pracy pracownika i nie rozwigze stosunku pracy z pracownikiem
w drodze wypowiedzenia dokonanego przez mnie badz na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikéw w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacii

4/ Prowadze dziatalnoSci gospodarcza w rozumieniu przepiséw o swobodzie dziatalno$ci gospodarczej przez
okres 6 miesiecy liczony wstecz od dnia ztozenia niniejszego wniosku i w tym okresie nie byta zawieszona
dziatalno$¢ gospodarcza

5/ Nie zalegam w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem w terminie wynagrodzen pracownikom oraz z
optacaniem w terminie sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,
Fundusz Emerytur Pomostowych oraz innych $wiadczen wynikajacych z ustawy o ubezpieczeniach
spotecznych;

6/ Nie zalegam w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych;

7/ Wnioskodawca nie posiada w dniu ziozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych

8/ Nie bytem skazany w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwa przeciwko obrotowi
gospodarczemu w rozumieniu ustawy z 6 czerwca 1997 roku —Kodeks Karny lub ustawy z dnia 28.10.2002
r. 0 odpowiedzialno$ci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary

9/ Nie jestem w stanie upadto$ci badz likwidacii

10/ Zobowigzuje sie do udostepnienia Urzedowi na kazde zadanie niezbednych dokumentow
i udzielenia wtasciwych informacji majacych wptyw na przyznanie refundacji

11/ W biezacym roku oraz w okresie dwdch poprzedzajacych go lat uzyskatem pomoc de minimis w wysokos$ci

ce ZHISIOWNIES ettt e a e e
W blezqcym roku oraz w okresie dwdch poprzedzajacych go lat uzyskatem pomoc publiczng w odniesieniu
do tych samych kosztéw kwalifikujgcych sie do objecia pomocg na pokrycie ktérych ma by¢ przeznaczone
dofinansowanie W WysOKOSCI ............cceeeee. Zb ISIOWNIE Wyzej
wymieniona pomoc przeznaczytem na : .

12/ Posiadam |/ nie posiadam* gospodarstwo roIne W rozumieniu przep|sow 0 podatku roInym lub
prowadzeniu dziatu specjalnego produkcji rolnej w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb
fizycznych lub przepisow o podatku dochodowym od oséb prawnych przez okres co najmniej 6 miesiecy
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przed dniem zlozenia wniosku oraz posiadam / nie posiadam* dokumenty potwierdzajace zatrudnienie w
okresie ostatnich 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej 1 pracownika
na podstawie stosunku pracy w petnym wymiarze czasu pracy oraz dokumenty potwierdzajace jego
ubezpieczenie oraz zobowigzuje si¢ je doreczy¢

13/ Spetniam warunki okreslone w przepisach powszechnie obowigzujacych a w szczegdlnosci w ustawie o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz w Rozporzadzeniu w sprawie dokonywania z FP
refundaciji kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkow na podjecie
dziatalno$ci gospodarcze;.

14/ Zapoznata sie z Informacjg zawartg w niniejszym wniosku oraz z obowigzujgcymi w PUP
w Radomiu KRYTERIAMI refundacji wyposazenia doposazenia stanowiska pracy i przyznawania
bezrobotnemu jednorazowo Srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Zobowigzuje sie do stosowania
zgodnego z zapisami wynikajacymi z Informacji zawartej w niniejszym wniosku oraz z obowigzujgcymi w
PUP w Radomiu KRYTERIAMI przyznawania refundacji /Kryteria dostepne w PUP Radom oraz na stronie
internetowej urzedu/

15/ Znane mi sg zapisy :

e Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U.z
2017 poz. 1065 z pdzn. zm.).

e Rozporzadzeniu Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z 14 lipca 2017 roku w sprawie dokonywania z
FP refundacji kosztdw wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkow na
podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz.U. 1380 z 2017)

e Rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9)

e Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz.Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str.1)
* niepotrzebne skresli¢ (dot. producenta rolnego)

RAAOM, GG i e

Podpis upowaznionej osoby
Do wniosku zataczam (wtasciwe podkreslic):
» OS$wiadczenia o zarobkach poreczycieli
» Formularz informaciji przedstawianej przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis
» ZaSwiadczenia o otrzymanej pomocy de minimis
P NN bbbttt b b A ee b bbb b S b st et b et e s er e e et berereas

OCENA WNIOSKU przez pracownika prowadzaCego SPraWe! .....eereeeeeeemrinineineeneesiesssessssssssesssee s




INFORMACJA
1. Podstawa prawna
o Ustawa z 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy art. 46 (tekst jednolity Dz.
U.z 2017 poz. 1065 z pdzn. zm.).

e Rozporzadzeniu Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z 14 lipca 2017 roku w sprawie dokonywania z
FP refundacji kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej (Dz.U. 1380 z 2017)

e KRYTERIA przyznawania refundacji podmiotowi prowadzacemu dziatalno$¢ gospodarczg kosztow
wyposazenia
i doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego

e programy pomocowe

2. Warunki jakie musi spetnia¢ wniosek

Whioskodawca zamierzajacy wyposazy¢ i doposazy¢ stanowisko pracy dla skierowanego bezrobotnego moze

ztozy¢ do starosty wlasciwego ze wzgledu na siedzibe firmy lub ze wzgledu na miejsce wykonywania pracy

przez skierowanego bezrobotnego wniosek o refundacje /do 6-krotnej wysokosci przecietnego wynagrodzenia/
ze $rodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy. Wniosek o refundacje
moze by¢ przez staroste uwzgledniony w przypadku kiedy jest kompletny i prawidtowo sporzadzony

3. Warunki jakie musi spetniaé strona

Whiosek o refundacje kosztow wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy moze byC przez staroste

uwzgledniony w przypadku spetniania przez podmiot tacznie nastepujacych warunkow:

¢ Wnioskodawca nie zalega w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem w terminie wynagrodzen pracownikom
oraz
z opfacaniem w terminie sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, PFRON:

¢ Wnioskodawca nie zalega w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych;

e Wnioskodawca nie zmniejszyt wymiaru pracy pracownikowi i nierozwigzana stosunku pracy z pracownikiem
w drodze wypowiedzenia dokonanego przez podmiot przedszkole lub szkote badz na drodze porozumienia
stron z przyczyn nie dotyczacych pracownikdw w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien
ztozenia wniosku.

e \Wnioskodawca nie posiada w dniu ztoZzenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych;

¢ Wnioskodawca prowadzi dziatalno$¢ przez okres 6 miesiecy liczony wstecz od dnia ztozenia niniejszego
wniosku i w tym okresie nie byta zawieszona dziatalno$¢ .

¢ Wnioskodawca nie byta skazana w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z 6 czerwca 1997 roku -Kodeks Karny

e \Wnioskodawca spetnia warunki okreslone w rozporzadzeniu do otrzymania wnioskowanej refundacji na
wyposazenie lub doposazenie stanowiska lub stanowisk pracy

¢ Wnioskodawca nie jest w stanie upadtosci badz likwidacji

¢ Wnioskodawca nie otrzymat pomocy publicznej oraz pomocy de minimis w biezacym roku oraz w okresie
dwaoch poprzedzajacych go lat w odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikujgcych sie do objecia pomocqg
na pokrycie ktérych ma by¢ przeznaczona refundacja w wysokosci przekraczajgcej 200 000 euro.

4. Rozpatrywanie wnioskéw

O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku starosta powiadamia strone w formie pisemnej w terminie

30 dni od dnia zlozenia wniosku i innych niezbednych do jego rozpatrzenia dokumentow.

Refundaciji nie udziela sie podmiotom bedacym w stanie upadtosci badz likwidacji

Refundacje udzielane sg w szczegdInosci na zakup nowych, nie uzywanych: maszyn, przedmiotow, urzadzen,

wyposazenia i koniecznego oprogramowania zwigzanego z pracg na wyposazanym badz doposazonym

stanowiskiem .




Refundacje na zorganizowanie miejsc pracy nie moga by¢ przeznaczone na:

e udzialy (finansowe i rzeczowe) we wszystkich typach spotek,

e wynagrodzenia i sktadki na ubezpieczenie spoteczne,

e wydatki inwestycyjne obejmujace koszty budowy, remontéw lokali i budynkéw, zakupu materiatow
na remont budynkdw i lokali.
opfaty administracyjne, skarbowe, sadowe, raty leasingowe, kaucje
koszty reklamy i promocji firmy
zakup nieruchomosci
remonty lub naprawy maszyn i urzadzen
zakup towaru
ustugi transportowe zwigzane z montazem urzadzen i ustugi informatyczne
zakup uzywanego: sprzetu, maszyn, urzadzen i wyposazenia

e zakupy od meza, zony, brata, siostry, matki, ojca, syna, corki.
W wypadku watpliwosci co do ceny przedmiotéw wskazanych w harmonogramie zakupow przez beneficjenta,
PUP w Radomiu przystuguje prawo zazgdania od ubiegajacego sie 0 pomoc - przedstawienia cennika
wykonanego przez producenta badz sprzedawce. Starosta moze odmowi¢ skierowania bezrobotnego do strony
u ktérego bezrobotny ten byt zatrudniony lub wykonywat inng prace zarobkowag w okresie 6 miesiecy przed
dniem ztozenia wniosku o refundacje
5. Umowa
Umowa, jest zawierana na pi$mie pod rygorem niewaznosci. Ponadto zawiera ona zobowigzanie pracodawcy
do zwrotu w ciggu 30 dni dokonanej refundacji wraz z odsetkami ustawowymi, w przypadku naruszenia przez
pracodawce warunkow umowy. Rozliczenia poniesionych i udokumentowanych przez beneficjenta pomocy
wydatkow i kosztow zwigzanych z otrzymang refundacjg s dokonywane w kwocie brutto. Umowa jest
zawierana na refundacje stanowiska pracy do max 6-krotnej wysokosci przecietnego wynagrodzenia. Umowa
zawiera zobowigzanie podmiotu do zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w
petnym wymiarze czasu pracy pracownika albo minimum w potowie petnego wymiaru czasu pracy. Kwota
refundacii jest proporcjonalna do wymiaru czasu pracy skierowanego bezrobotnego, skierowanego opiekuna
lub skierowanego poszukujgcego pracy absolwenta.
Aby uzyska¢ refundacie strona nie moze dokonywa¢ zakupow przed podpisaniem umowy
z PUP w Radomiu. Zaznaczy¢ rowniez nalezy ze zatrudnienie 0sob bezrobotnych przed zawarciem umowy nie
bedzie uwzgledniane w ramach refundacii
Strona zobowigzana jest do zwrotu rownowarto$ci odzyskanego zgodnie z ustawg z 11 marca 2004 podatku od
towardw i ustug podatku od zakupionych towaréw i ustug w ramach przyznanej refundacji
6. Zabezpieczenie
Dofinansowanie badz refundacja wymaga zabezpieczenia. Preferowanym zabezpieczeniem dofinansowania
badz refundacji jest weksel In blanco z poreczeniem wekslowym min dwéch oséb. PUP w Radomiu nie
wyklucza jednak zabezpieczenia w formie: aktu o dobrowolnym poddaniu si¢ egzekucji, gwarancji bankowej,
poreczenia, zastawu na prawach i rzeczach, blokady rachunku bankowego.
Oceny i wyboru formy zabezpieczenia $wiadczenia dokonuje Powiatowy Urzad Pracy.
Zabezpieczenie dofinansowania badz refundacji w postaci poreczenia wekslowego powinno spetnia¢
nastepujgce warunki:

e poreczycielami (minimum dwoch) dofinansowania badz refundacji mogg by¢é osoby osiggajace
minimalne wynagrodzenie, a ich tagczny dochdd w ciggu miesigca ma zabezpieczy¢ 10 % wnioskowane;
kwoty dofinansowania badz refundacii,

e poreczyciel jest zatrudniony na czas nieokreslony, badz na czas okreslony.

e poreczyciel otrzymuje dochdd z tytutu: renty lub emerytury w wysokosci minimalnego wynagrodzenia .

e poreczyciel otrzymuje dochod z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej w wysokoSci przynajmnie;
dwunastokrotno$ci minimalnego wynagrodzenia brutto w roku poprzedzajacym date ztozenia wniosku
przez zainteresowanego. W wypadku rozliczenia ryczattowego prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg




osiagnat przychdd w wysoko$ci przynajmniej dwudziestoczterokrotnosci minimalnego wynagrodzenia
brutto w roku poprzedzajacym date ztozenia wniosku przez zainteresowanego
e brak obcigzen wynagrodzenia za prace (np. sagdowe, administracyjne, $wiadczenia alimentacyjne),
e zaktad pracy poreczyciela nie jest w stanie likwidacji, upadtosci.

Zabezpieczenie dofinansowania badz refundacji w postaci zastawu na prawach i rzeczach powinno stanowi¢
warto$¢ nie mniejsza niz kwota udzielonego dofinansowania badz refundacji. Wartos¢ przedmiotéw badz praw
na ktorych ustanowiono prawo zastawu sporzadza rzeczoznawca. Do wniosku o refundacje badz
dofinansowanie nalezy dotaczy¢ wycene rzeczy badz praw sporzadzong przez rzeczoznawce
Niezaleznie od form zabezpieczenia $wiadczenia do zawarcia umowy dofinansowania badz refundacji
konieczna jest zgoda wspdtmatzonka beneficjenta oraz wspotmatzonka oséb trzecich dokonujgcych
zabezpieczenia umowy . Zgoda taka powinna by¢ wyrazona w formie przewidzianej prawem.
Koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem wniosku oraz z zabezpieczeniem umowy dofinansowania badz
refundaciji ponosi beneficjent pomocy
7.Definicje
opiekunie osoby niepetnosprawnej - oznacza to cztonkdw rodziny, w rozumieniu art. 3 ustawy z dnia 4 listopada
2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (Dz.U. z 2016 poz. 1860), opiekujacych sie dzieckiem z
orzeczeniem 0 niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: konieczno$ci statej lub dtugotrwate] opieki lub
pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwodcig samodzielnej egzystencji oraz
konieczno$ci statego wspétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i
edukaciji lub osoba niepetnosprawng ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci;
poszukujacym pracy absolwencie - 0znacza to poszukujacg pracy osobe, ktra w okresie ostatnich 48 miesiecy
ukonczyta szkote lub uzyskata tytut zawodowy;
poszukujgcym pracy - 0znacza to osobe, o ktorej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 1-3 Ustawy o promocji zatrudnienia,
lub cudzoziemca - cztonka rodziny obywatela polskiego, poszukujacych zatrudnienia, innej pracy zarobkowej
lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie, zarejestrowanych w powiatowym urzedzie pracy
art. 49 pkt 7 stanowi ;" (..) poszukujacym pracy niepozostajacym w zatrudnieniu lub niewykonujacym innej pracy
zarobkowej opiekunom osoby niepetnosprawnej, z wylgczeniem opiekundw 0soby niepetnosprawne;
pobierajacych $wiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy na podstawie przepiséw o
$wiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepiséw o ustaleniu i wyptacie zasitkdw dla
opiekundw. (..)"
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