ZGLOSZENIE KRAJOWEJ OFERTY PRACY

URZAD PRACY | |
Powiatowy Urzad Pracy n r
w Radomiu
ul. Ks. tukasika 3
tel.48 384 20 95 48 363 99 57-:-59 fax 48 363 48 73

e-mail: oferty@pupradom.pl

kancelaria@pupradom.pl |
D Nazwa pracodawcy i adres S|edz|byJ ................................................

NIP Branza

Osoba wskazana przez

pracodawce do KONtaKtU..................oc.oiiiiiicceeeeeeeee e

Whnioskowana liczba kandydatéw na jedno
miejsce pracy

Rodzaj umowy o prace (wtasciwe podkresli¢)

1. umowa na czas nieokreslony 2. umowa na czas okreslony 3. umowa zlecenie 4. umowa o dzieto
5. umowa na zastepstwo 6. umowa na okres prébny 7. umowa o prace tymczasowg

Liczba wolnych Zawod Kod zawodu Stanowisko

miejsc pracy

w tym dla

niepetnosprawnych

Wymagania,kwalifikacje,wyksztatcenie,staz pracy, Wymiar czasu pracy
umiejetnosci,uprawnienia:

system i rozktad
czasu pracy

Wysokos¢
wynagrodzenia
brutto

Zakres obowigzkow:

System wynagradzania

Przewidywany okres zatrudnienia lub okres trwania umowy cywilno prawnej

Zasieg
(oo SRR (o (o T . upowszechnienia
Whioskuje o pomoc doradcy zawodowego w doborze oferty pracy
kandydatéw do pracy w ramach zgtoszonej oferty pracy: TAK D NIE D
RP
Upowszechnienie danych pracodawcy Aktualizacja oferty| | Okres aktualnosci oferty *
TAK NIE EOG
*zatgcznik
Data i podpis Data i podpis Data odwotania
przyjecia wprowadzenia oferty pracy
oferty pracy oferty pracy
Kontakt z pracodawca: Oferta ztozona w celu uzyskania informacji starosty wymaganej
do zezwolenia na prace dla cudzoziemca.
TAK D NIE D
Uwagi: Wyrazam zgode na kierowanie kandydatéw

przez Urzad. TAK D NIE D



mailto:kancelaria@pupradom.p

Pouczony o odpowiedzialnosci karnej przewidzianej w art..233 § K.K.Dz.U.2021p0z.1023 Oswiadczam co nastepuje:
Oferta jest w tym samym czasie zgtoszona do innego Urzedu Pracy TAK / NIE

W okresie 365 dni przed zgtoszenie oferty pracy zostatem ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepiséw prawa pracy
albo jestem objety postepowaniem dotyczgcym naruszenie przepiséw prawa pracy TAK / NIE

Ztozenie oferty pracy nie moze narusza¢ zasad réwnego traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepisdw prawa pracy i nie moze zawierac
wymagan dyskryminujgcych ze wzgledu na pteé,wiek,niepetnosprawnosc,rase,religie,narodowos¢, przekonania polityczne,przynaleznosé
zwigzkowag,pochodzenie etniczne,wyznanie lub orientacje seksualng.

Ponadto pouczony,iz w przypadku braku w zgtoszeniu krajowej oferty pracy danych wymaganych, powiatowy urzad pracy powiadamia
pracodawce krajowego, w formie ustalonej dla wspdlnych kontaktéw, o koniecznosci uzupetnienia zgtoszenia.Nieuzupetnienie przez pracodawce
krajowego zgtoszenia w terminie do 7 dni od dnia powiadomienia, spowoduje, ze oferta pracy nie zostanie przyjeta do realizacji przez powiatowy
urzad pracy.

(miejscowosc¢ i data) (podpis i piecze¢ pracodawcy)

Data
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