VY URZAD PRACY

Ksie zeja Lukasika 3
26-612 RADOM

tel. 48/ 363{3.9-57 do 59

Zarzadzenie Nr 11/2019
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Radomiu
z dnia 17 lipca 2019 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy Komisji do spraw rozpatrywania wnioskéw do-
tyczacych przyznania jednorazowo Srodkéw na podjecie dzialalnoSci gospodarczej
i refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

Na podstawie § 6 ust. 1 Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Radomiu przyjetego
Uchwalg nr 443/XL/2006 Rady Powiatu w Radomiu z dnia 25 sierpnia 2006 roku w sprawie na-
dania Statutu dla PUP w Radomiu, § 15 ust. 1 pkt 12 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego
Urzgdu Pracy w Radomiu przyjetego Uchwata Nr 210/2016 Zarzadu Powiatu Radomskiego z dnia

25 lipca 2016 roku w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu
Pracy w Radomiu ze zmianami zarzadza sig, co nastepuje:

§1.
Wprowadza si¢ do stosowania w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Radomiu ,,Regulamin Pracy
Komisji do spraw rozpatrywania wnioskéw dotyczgcych przyznania jednorazowo $rodkéow na
podjecie dziatalnosci gospodarczej i refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy” stanowiqcy zalqcznik do niniejszego Zarzgdzenia.

§2.

Sktad Komisji okreslony jest w §4 Regulaminu Pracy Komisji do rozpatrywania wnioskéw doty-
czgcych przyznania jednorazowo srodkéw na podjgcie dziatalnosci gospodarczej i refundacji kosz-
tow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

8.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 4.

Traci moc Zarzadzenie Nr 10/2019 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Radomiu z dnia
10 lipca 2019 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy Komisji do spraw rozpatrywania
wnioskéw dotyczacych przyznania jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;
i refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

inz. Jézef Bakuta
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Zatacznik do Zarzadzenia
Dyrektora PUP w Radomiu Nr 11/2019 z dnia 17.07.2019 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI DS. ROZPATRYWANIA WNIOSKOW
powotywanej w celu rozpatrywania wnioskéw dotyczacych:

e Jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.
e Refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

Rozdziat |
Organizacja pracy Komisji ds. rozpatrywania wnioskéw

§1
Niniejszy rozdziat okresla sktad, organizacje, tryb pracy oraz zakres obowigzkéw cztonkéw Komisji
ds. Rozpatrywania Wnioskéw dotyczacych przyznania jednorazowych srodkéw na podjecie dzia-
talnosci gospodarczej oraz refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

§2

1. Whnioski podlegaja ocenie formalnej i merytoryczne;j.
2. Oceny formalnej dokonuje pracownik Dziatu Wspierania Zatrudnienia. Wnioski niekompletne
lub niespetniajgce warunkéw okreslonych w ustawie i rozporzadzeniu oraz niekwalifikujace sie
do realizowanych projektéw/programéw beda rozpatrywane odmownie bez przedstawienia
Komisji.
Pracownik Referatu ds. Programéw kwalifikuje wniosek do odpowiedniego programu.
4. Oceny formalnej oraz kwalifikowania do programéw, wnioskéw ktére wptynety do Filii Urzedu

Pracy w Pionkach dokonuje pracownik filii.

w

§3
Oceny merytorycznej wnioskow dokonuje Komisja w oparciu o obowigzujace przepisy prawa,
Kryteria przyznawania dotacji/refundacji.

§4
1. Powotuje sie Komisje w nastepujacym sktadzie:
1) Przewodniczacy — Dyrektor PUP w Radomiu lub Zastepca Dyrektora PUP w Radomiu lub
wskazany pracownik PUP w Radomiu,
2) Co najmniej dwdch Cztonkéw Komisji.
2. Cztonkéw Komisji wyznacza Przewodniczacy sposrdd pracownikéw PUP.
3. Cztonkami Komisji mogg zosta¢ w szczegélnosci pracownicy zatrudnieni na kluczowych
stanowiskach, tj. doradca zawodowy, posrednik pracy, specjalista ds. programéw lub inny
pracownik wyznaczony przez Przewodniczgcego.
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§5
Cztonkowie Komisji rzetelnie i obiektywnie wykonuja powierzone im czynnoéci, kierujgc sie wy-
tacznie przepisami prawa, racjonalnosciag w wydatkowaniu $rodkéw publicznych.

§6

1. Do obowiagzkéw Komisji nalezy w szczegdlnosci opiniowanie i ocena wnioskéw.

2. Ocenadokonywana jest przez Cztonkéw sktadu Komisji na Karcie Oceny Wniosku, stanowigcej
zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

3. Komisja w uzasadnionych przypadkach moze skierowa¢ ubiegajgcego sie o dotacje wniosko-
dawcy do Doradcy Zawodowego, w celu zbadania predyspozycji do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

4. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie wizje lokalng przed rozpatrzeniem wniosku
w celu sprawdzenia wiarygodnosci informacji zawartych we wniosku.

5. Komisja ma prawo wezwa¢ wnioskodawce do ztozenia dodatkowych wyjasnien lub dostar-
czenia dodatkowych dokumentéw niezbednych do prawidtowego rozpatrzenia wniosku.

§7

1. Przewodniczacy Komisji wyznacza terminy posiedzeri Komisji oraz kieruje jej pracami.

2. Powiadamianie o terminach posiedzen Komisji oraz sporzadzenie protokotéw z posiedzen
Komisji powierza sig¢ Dziatowi Organizacji i Koordynacji.

3. Wiazace posiedzenia Komisji odbywaja sie w sktadzie co najmniej 3 osobowym.

4. W posiedzeniu Komisji i rozpatrywaniu wnioskéw uczestniczy Przewodniczacy Komisji
oraz co najmniej dwdch Cztonkdéw.

5. Komisja podejmuje decyzje zwykta wigkszoscig gtoséw. Przy takim samym rozktadzie gtosow
decyduje gtos Przewodniczacego Komisji.

§8
1. Przedmiotem prac Komisji jest rozpatrywanie ztozonych wnioskéw o przyznanie jednorazo-
wych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz refundacji kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy.
2. Komisja przy podejmowaniu decyzji o sposobie rozpatrzenia wniosku kieruje sie obowigzuja-
cymi w tym zakresie przepisami prawa w szczegélnosci:
® ustawy zdnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jedn.: Dz. U. z 2018 r., poz. 1265 ze zm.),
® Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r.
w sprawie dokonywania refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania érodkéw na podjecie dziatalno-
sci gospodarczej. (Dz.U. z 2017 r., poz. 1380),
® Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 20 pazdziernika 2015 r.
w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw
Europejskiej Wspdtpracy Terytorialnej na lata 2014-2020. (tekst jedn.: Dz. U. z 2019 r.
poz., 838 ze zm.).
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oraz

e Kryteriami przyznawania bezrobotnemu, opiekunowi, absolwentowi CIS lub absolwen-
towi KIS jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

e wyjasnieniami Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.

Rozdziat Il
Procedura oceny wnioskow

§9
Ztozony wniosek podlega wstepnej kontroli pod wzgledem formalnym przez pracownika meryto-
rycznego:
1. Whniosek, ktory jest podstawa do oceny i podjecia decyzji, musi by¢ ztozony na wtasciwym
formularzu oraz wypetniony w sposéb czytelny i jednoznaczny oraz kompletny.
2.  Whnioski, ktore:
e s3 niekompletne, nie przejdg oceny formalnej (nie spetniajagce warunkéw ustawy
badz rozporzadzenia),
e nie spetniajg kryteriéw dostepu do projektu/programu, z ktérego mogtyby by¢ sfinanso-
wane w chwili rozpatrywania wniosku
sg zatatwiane odmownie bez przedstawiania Komisji.

§10
Whnioski mogg by¢ ocenianie pozytywnie jedynie w przypadku potwierdzenia przez Dziat Finan-
sowo-Ksiegowy posiadania Srodkéw na odpowiednie formy wsparcia.

§11
W przypadku udzielania, okreslonych w niniejszym regulaminie form wsparcia w ramach realizo-
wanych przez PUP programow i projektéw finansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego lub Funduszu Pracy wnioskodawcy musza spetniac¢ kryteria dostepu okreslone
w tych programach i projektach.

§12
Przy opiniowaniu wnioskéw komisja w szczegdlnosci bierze pod uwage:
1. W przypadku wnioskdéw dotyczacych przyznania jednorazowych srodkéw na podjgcie dziatal-

nosci gospodarczej:

1) udokumentowane kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe niezbedne do prowadzenia
okreslonej dziatalnosci gospodarczej,

2) jakos¢ merytoryczng przedstawionego wniosku,

3) dziatania na rzecz pozyskania lokalu (umowy przedwstepne lub oswiadczenia),

4) uzyskanie niezbednych pozwolen, licencji, itp. niezbednych do prowadzenia okreslonej
dziatalnosci gospodarczej,

5) przeznaczenie wnioskowanych srodkéw, w szczegdlnosci czy planowane wydatki sg bez-
posrednio i jednoznacznie zwigzane z gtdwnym profilem zamierzonej dziatalnosci; (Komi-
sja ds. rozpatrywania wnioskow moze zakwestionowa¢ zasadnos$¢ planowanego przez
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wnioskodawce zakupu lub zmniejszy¢ wysoko$¢ dofinansowania na dany zakup w sto-
sunku do kwoty wnioskowanej),

6) przedstawienie formy zabezpieczenia zwrotu $rodkéw,

7) racjonalno$¢ wydatkowania $rodkéw.

2. W przypadku wnioskéw dotyczacych przyznania refundacji kosztéw wyposazenia lub dopo-
sazenia stanowiska pracy:

1) opina Posrednika Pracy,

2) dotychczasowa jako$¢ wspdtpracy z wnioskodawca,

3) przeznaczenie wnioskowanych $rodkéw, w szczegélnosci czy planowane wydatki sa bez-
posrednio i jednoznacznie zwigzane tworzonymi stanowiskami pracy (Komisja ds. rozpa-
trywania wnioskéw moze zakwestionowac zasadnos¢ planowanego przez wnioskodawce
zakupu lub zmniejszy¢ wysokos¢ dofinansowania na dany zakup w stosunku do kwoty
whnioskowanej),

4) racjonalnos¢ wydatkowania $rodkow.

§13
Od negatywnej oceny wniosku nie przystuguje odwotanie, niemniej jednak istnieje mozliwosé po-
nownego zfozenia wniosku.

§14

1. Z posiedzenia Komisji kazdorazowo sporzadza sie protokdt uwzgledniajacy wnioski rozpa-
trzone pozytywnie i negatywnie. Protokét jest sporzadzany na posiedzeniu Komisji. Doku-
mentacja z posiedzen Komisji, tj. Zatacznik Nr 1 i 2 przechowywana jest w Dziale Organizacji
i Koordynacji. Wzér Karty Oceny Wnioskéw i Protokotéw stanowig zataczniki nr 1 2 do ni-
niejszego regulaminu.

2. Protokoty z posiedzenia Komisji wypetnia pracownik Dziatu Organizacji i Koordynacji nie be-
dacy cztonkiem Komisji.

3. Kopia Zatacznika nr 1 bedaca indywidualng oceng wniosku wraz z aktami sprawy przekazy-
wana jest do Dziatu Wspierania Zatrudnienia.

§15
Regulamin moze by¢ uzupetniony lub zmieniony w takim samym trybie jakim zostat ustanowiony.

Pirnte .,
(Yj\ﬂ 28,
['/ ”v y
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Zatacznik Nr 1
do Regulaminu pracy Komisji
ds. rozpatrywania wnioskow

KARTA OCENY WNIOSKU
O PRZYZNANIE JEDNORAZOWOSRODKOW NA PODJECIE DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W RADOMIU
NE WNIOSKU: oo e e s s

Data ztozenia WnioSKU: ....eeeeeeeveeeeeiee e

Whnioskodawca:

NEPESEL: oo
Whioskowana kwota SrodkOW: .......ceeveeeeeeceeneeeeeeeieeeeee e PLN.
Rodzaj planowanej dziatalnosci (PKD): ......oouieeiiiieieecee et e

Proponowane zabezpieczenie spetnia/nie spetnia* wymogi okreslone w Kryteriach przyznawa-
nia jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej obowigzujagce w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Radomiu.

* niewtasciwe skreslié
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URZAD PRACY Regulamin Prac Komisji ds. Rozpatrywania Wnioskow
KRYTERIA OCENY
Przygotowanie wnioskodawcy: TAK NIE KWALIFIKACJE NIEWYMAGANE
POSIADNE KWALIFIKACJE ZAWODOWE
ZGODNE Z RODZAJEM PLANOWAJ
DZIAtALNOSCI INNE UWAGI:
Przygotowanie wnioskodawcy: TAK NIE UWAGI:
POSIADNE DOSWIADCZENIE ZAWO-
DOWE ZGODNE Z RODZAJEM PLANO-
WAJ DZIAtALNOSCI
Celowos¢, zasadnosc i racjonalnos¢ TAK NIE CZESCIOWO NIEZASADNE
przeznaczenia wnioskowanych srod-
kow:

Bez pozyCji NI ...ccovveveeiecrece e,
ZAKUPY NIEZBEDNE DO PROWADZE-

NIA PLANOWANEJ DZIAtANOSCI

INNE UWAGI:
WYSTARCZAJACE UZASADNIENIE WY- TAK NIE UWAGI:
BORU RODZAJU | PROFILU PLANOWA-
NEJ DZIAtALNOSCI
Opis planowanego przedsiewziecia TAK NIE UWAGI:
SPOJNY, PRZEJRZYSTY, RZETELNY
Adekwatnos¢ przedsiewziecia do po- TAK NIE UWAGI:

trzeb lokalnego rynku pracy

CZY NA LOKALNYM RYNKU PRACY WY-
STEPUJE ZAPOTRZEBOWANIE NA PRO-
PONOWANE PRODUKTY, UStUGI

Ostateczne rozpatrzenie wniosku wstrzymane tak/nie * do momentu ztozenia do dodatkowych wyja-
$nien/dokumentow.

* niewtasciwe skresli¢
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UWAGI:

Komisja ocenia pozytywnie/negatywnie* wniosek o przyznanie przedmiotowych érodkéw
W KWOCIEY iiiicinmamssssimsisniniimnisissensanserses PLN-
(STOWNIE: .t ettt b et e e et ettt et et rs s an et et ens et ensersens)

na podjecie dziatalnosci gospodarczej w zakresie wskazanym we wniosku.

Uzasadnienie w przypadku oceny negatywnej:

Radom, dNnia ....ccooueeieiiniiecicinece et s Podpisy cztonkéw Komisji

* niewtasciwe skreslié¢
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KARTA OCENY WNIOSKU
O PRZYZNANIE REFUNDAC)I KOSZTOW WYPOSAZENIA |/LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY
W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W RADOMIU

NFWRIOSKU: .coeneieiecesiecieriecececcieeee, D@18 ZIOZENTA WNIOSKUS vvvve e e
VVNTOSKOUBWED! sussssvisnssseronssuisesivassssismnasans sarsansavesseseassssavensonssonssnesssnsnsinsns sigsessobssns d6s esom saess s nsipavsssasssansssssnsorstsoksssins
NIP: oo, WNIOSKkOWANA kKWOta SFOAKOW: ... ee e e esceseeeenenns. PLN
Liczba tworzonych stanowisK Pracy .........cc..cceeeeeeevieeeeieeeeie e e ee s e e

Rodzaj proponowanego zabezpieczenia: ..........cccecoveveenennn....

Proponowane zabezpieczenie spetnia/nie spetnia*
wymogi okreslone w Kryteriach przyznawania refundacji kosztéw wyposazenie i/lub doposazenia stano-
wiska pracy obowigzujace w Powiatowym Urzedzie Pracy w Radomiu.

KRYTERIA OCENY
TAK NIE Uwagi

Pozytywna opinia posrednictwa
pracy dot. tworzonych miejsc
pracy

Pozytywna dotychczasowa wspét- TAK NIE Uwagi
praca z PUP w roku biezgcym i w

okresie dwdch lat poprzedzajgcych
ztozenie wniosku (nie dotyczy gdy
nie byto dotychczas zadnej wspdt-
pracy)

Zakupy adekwatne w odniesieniu TAK NIE Uwagi:

do tworzonego stanowiska pracy 1oy oToraY/of |\ | (AR ———
i wartosci cenowych poszczegél-
nych zakupéw przedstawionych

w szczegétowe] specyfikacji wydat-
kéw do poniesienia w ramach re- Inne uwagi:
fundacji

Ostateczne rozpatrzenie wniosku wstrzymane tak/nie * do momentu ztozenia do dodatkowych wyja-
$nienn/dokumentdw.
UWAGI:

*niewtasciwe skresli¢
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Komisja ocenia pozytywnie/negatywnie* wniosek o przyznanie refundacji kosztéw wyposaze-
niai/lub .............. sStanowisk pracy W KWOCI€: ........c.ccc.ceveveeiverceieeceeeeceeceeeeeeeeeeeevesieseeseeseesseneees. PLNL

(o T 1= DS W

Uzasadnienie w przypadku oceny negatywne;j:

RAdOm, dNi@ ....cveeieeieiieiierie e Podpisy cztonkéw Komisji

*niewtasciwe skreslié

10



&- Powiatowy Urzad Pracy w Radomiu

URZAD PRACY Regulamin Prac Komisji ds. Rozpatrywania Wnioskow

Nr sprawy: OR.VIIL.590................... Zatacznik Nr 2
do Regulaminu pracy Komisji
ds. rozpatrywania wnioskow

PROTOKOL

z posiedzenia Komisji ds. Rozpatrywania Wnioskéw w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rado-
miu w sprawie przyznania refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

Komisja obradowata w nastepujacym sktadzie:

1. PrzeWOdNICZEY: wimsissinmsissisnissininmnsssnsssnesoaressores sseressssassranavsssssssesssestmsmsns
2. CZIONEK? (nssimissommmmsmmmsmes et aoasismsins ibeensnanes
3. CZONEK: ..o e
4. CZIONEK: ettt e
O: CZIONEK: ccccivccicsisasnsisanssnsrvsnsrsressaospasassmsamansessassssassmssnsssassss
Komisja zapoznata sig z .................... wnioskami o przyznanie refundacji kosztéw wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy.
W wyniku przeprowadzonej ocen merytorycznej Komisja dokonata oceny, w oparciu o kryteria

i karty oceny wnioskéw:

pozytywnie: ............. whnioskow

negatywnie: ............. wnioskéw
Wstrzymano ocene ................ wnioskéw do momentu ztozenia dodatkowych wyjasnier i/lub do-
kumentow*,

* niewtasciwe skreslié

11
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Whioski zostaty ocenione pozytywnie i przekazane do realizacji w ramach nastepujacych zrédet
finansowania:

ot - Fundusz Pracy,
2. e, - projekt realizowany w ramach RPO WM 2014-2020.

3. erccevereeeees - IiNNe zrodta finansowania.

Na tym protokét zakoriczono i podpisano:
1. PrzewodniCZacCy ....ccccoeceeveeerveeereceeerieeere v
2;  CZIDROK vacinsussininmionssmsnsismmmniiagsshasasasxiaiinss
I 2 (o] =] T o

A, CZIONEK et

12
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Nr sprawy: OR.VIIL.590...................

PROTOKOL
z posiedzenia Komisji ds. Rozpatrywania Wnioskéw w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rado-
miu w sprawie przyznania jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Komisja obradowata w nastepujacym sktadzie:

1. PrzewodnlClaty «ouummmrmnssisanmamio
2, CHONEK wovsmimmmsnasvinsmassssisassss
3. CZONEK oo
4. CZIONEK oot
5. CZONEK coooviieie e
Komisja zapoznata sie z ..........cuuuu...... wnioskami o przyznanie jednorazowo srodkéw na podecie

dziatalnosci gospodarcze;.
W wyniku przeprowadzonej ocen merytorycznej komisja dokonata oceny, w oparciu o kryteria

i karty oceny wnioskdow:

Pozytywnie: .............. whnioskow

Negatywnie: ............. wnioskéw

Wstrzymano oceng .................. wnioskéw do momentu ztozenia dodatkowych wyjasnienr i/lub do-
kumentow *.

* niewtasciwe skresli¢
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Whioski zostaty ocenione pozytywnie i przekazane do realizacji w ramach nastepujacych zrédet
finansowania:

s ST - Fundusz Pracy.

2. eerrimaeeenennens - projekt realizowany w ramach PO WER 2014-2020.
2 DR - projekt realizowany w ramach RPO WM 2014-2020.
R - inne Zrédta finansowania.

Na tym protokét zakoriczono i podpisano:
1. PrzewodniCZacy .«.sowsnissasimmasmmmssssnsssinis
2. CZIONEK vt
3. CZONEK oo e,
4. CZIONEK oovvieecieciececece e

5. CZonek c.aiuinmnnminnamii i
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