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REGULAMIN REKRUTACII I UCZESTNICTWA
W PROJEKCIE ,,RAZEM MOZEMY WIECEJ - PROGRAM AKTYWIZACYINY
WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO DLA CUDZOZIEMCOW”

§1

Postanowienia ogdlne
Regulamin okre$la zasady uczestnictwa w Projekcie pn. ,Razem Mozemy Wiecej - Program
Aktywizacyjny Wojewodztwa Podkarpackiego dla Cudzoziemcéw” - zwanym dalej Projektem.
Projekt jest realizowany w ramach konkursu ofert ,Razem Mozemy Wiecej - Pierwsza Edycja Programu
Aktywizacyjnego dla Cudzoziemcdw na lata 2022-2023" w ramach Resortowego Programu Aktywizacyjnego
dla Cudzoziemcdw na lata 2022-2025 - zwanego dalej Programem.
Projekt dofinansowany jest ze Srodkdw rezerwy Funduszu Pracy.
Realizatorem Projektu jest Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie =z siedzibg przy
ul. Naruszewicza 11, 35-055 w Rzeszowie — zwany dalej WUP w Rzeszowie.
Celem Projektu jest aktywizacja zawodowa cudzoziemcéw legalnie przebywajgcych w Polsce oraz ich
integracja i zwiekszenie aktywnosci spotecznej, poprzez objecie indywidualng Sciezkg wsparcia. Oferta
Projektu dotyczy nastepujgcych priorytetéw Programu: Priorytetu I — Aktywizacja Zawodowa oraz Priorytetu
II — Integracja i aktywno$¢ spoteczna, jednak wiodgcym jest Priorytet I, tj. Aktywizacja Zawodowa.
Grupa docelowa projektu to 80 cudzoziemcoéw legalnie przebywajacych w Polsce (legitymujgcych sie
dokumentem potwierdzajgcym legalny pobyt w Polsce) - poszukujgcych pracy, planujgcych otworzenie
dziatalnosci lub juz pracujgcych/prowadzacych dziatalnos¢, ale wymagajacych wsparcia w obszarze
aktywizacji zawodowej i integracji spotecznej.
Minimum 50% grupy docelowej bedg stanowili cudzoziemcy bedacy obywatelami Ukrainy, ktorzy znalezli
sie w Polsce w zwigzku z prowadzonymi dziataniami wojennymi na terytorium Ukrainy i znajdujg sie
w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej.
Projekt poprzez zapewnienie kompleksowego wsparcia wptynie bezposrednio na zniwelowanie
nastepujacych barier u cudzoziemcow: niedostosowania kwalifikacji/kompetencji do rynku pracy,
mentalnej, finansowej, jezykowej i tym samym umozliwi dalszy rozwoj zawodowy oraz integracje spoteczng
cudzoziemcdw objetych wsparciem.
Projekt jest realizowany w okresie od 02.08.2022 r. do 31.12.2023 r.

10.Dziatania zaplanowane w ramach Projektu sg komplementarne z realizowanymi do tej pory zadaniami WUP

w Rzeszowie i stanowig uzupetnienie i rozszerzenie dotychczas realizowalnych zadan z zakresu aktywizacji
zawodowej i integracji spotecznej.

11.Za date przystgpienia do Projektu uwaza sie dzien rozpoczecia dziatania w ramach Profilowania Potrzeb

i Potencjatu Cudzoziemca, a zakoriczenia udziatu w Projekcie — dzien sporzadzenia adnotacji przez doradce
zawodowego o zakonczeniu udziatu w dziataniach Uczestnika Projektu w Formularzu zgtoszeniowym.

12.W sytuacji wystgpienia ewentualnych ograniczen wynikajgcych z sytuacji epidemiologicznej w kraju zostang

1.

uwzglednione zwigzane z tym faktem niezbedne dziatania i Srodki w kontekScie planowania i realizacji
Projektu. W przypadku realizacji wszelakiego typu spotkan, warsztatow i szkolen Realizator Projektu
zapewni rozwigzania pozwalajgce na ich realizacje w formule on-line dzieki dostepnym narzedziom
stworzonym do tego rodzaju dziatan. W procesie rekrutacji oraz w kazdej sytuacji wymagajacej kontaktu
bezposredniego zostang zastosowane odpowiednie $rodki zabezpieczajgce (np. $rodki ochrony typu
maseczki, srodki dezynfekujgce, wietrzenie pomieszczen, zachowanie odpowiednich odlegtosci) - wdrozone
zgodnie z zaleceniami i dyspozycjami odpowiednich stuzb specjalistycznych w tym zakresie.

§2
Stownik pojec
Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
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. Projekcie - nalezy przez to rozumie¢ Oferte Realizacji Projektu ,Razem Mozemy Wiecej — Pierwsza Edycja
Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemcéw na lata 2022-2023” w ramach Resortowego Programu
Aktywizacyjnego dla Cudzoziemcdw na lata 2022-2025.

. Regulaminie - nalezy przez to rozumiec zasady uczestnictwa w Projekcie ,,Razem Mozemy Wiecej” okreslone
w niniejszym dokumencie.

. Realizatorze Projektu - nalezy przez to rozumie¢ Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie.

. Kandydacie do Projektu - nalezy przez to rozumie¢ osobe - cudzoziemca legalnie przebywajgcego
w Polsce w wieku 18+, wymagajgcego wsparcia w obszarze aktywizacji zawodowej i integracji spotecznej,
ktory wypetnit i ztozyt Formularz zgtoszeniowy.

. Uczestniku Projektu - nalezy przez to rozumie¢ osobe - cudzoziemca legalnie przebywajgcego
w Polsce w wieku 18+, wymagajgcego wsparcia w obszarze aktywizacji zawodowej i integracji spotecznej,
ktory wypetnit i ztozyt Formularz zgtoszeniowy oraz pozytywnie przeszedt proces rekrutacji.

. Karcie Diagnozy Spoteczno-Zawodowej - dokument, w ktérym zostanie sporzadzony Profil Potrzeb
i Potencjatu Cudzoziemca przez doradce zawodowego podczas indywidualnego doradztwa zawodowego. W
Karcie zostang zebrane informacje na temat potencjatu zawodowego Uczestnika Projektu (m.in. jego
wyksztatcenia, doswiadczenia zawodowego, predyspozycji i preferencji zawodowych) oraz opisana zostanie
indywidualna $ciezka wsparcia Uczestnika w Projekcie, uzgodniona pomiedzy nim a doradcg zawodowym —
ukierunkowana na pozgdane dziatania w zakresie rozwoju kariery i aktywizacji zawodowej.

. RODO - Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE/.

§3
Uczestnicy projektu
Projekt adresowany jest do osodb, ktére spetnig nastepujace warunki:
a. sg cudzoziemcami legalnie przebywajgcymi w Polsce — na terenie wojewddztwa podkarpackiego,
legitymujgcymi sie dokumentem potwierdzajgcym legalny pobyt w Polsce;
b. s3 osobami w wieku 18+ na dzien ztozenia Formularza zgtoszeniowego do Projektu;
C. sg osobami wymagajacymi wsparcia w obszarze aktywizacji zawodowej i integracji spotecznej.

Uczestnikiem Projektu staje sie osoba, ktora spetnia warunki okreslone w ust. 1 oraz:
a. wypetni i podpisze Formularz zgtoszeniowy Uczestnika Projektu (wzor stanowi Zatgcznik nr 1 do
Regulaminu) i tym samym zaakceptuje zapisy niniejszego Regulaminu;
b. pomyslnie przejdzie procedure rekrutacyjna.

. Uczestnik Projektu moze korzysta¢ z petnego zakresu wsparcia zaplanowanego w Projekcie i opisanego
w Karcie diagnozy spoteczno-zawodowej uzupetnionej podczas spotkania z doradcg zawodowym.

84
Rekrutacja
. Rekrutacja moze by¢ prowadzona przez WUP w Rzeszowie w trybie cigglym lub w ogtoszonym naborze,
w zaleznosci od dostepnosci miejsc i srodkéw finansowych. Informacje o naborach — ich ogtoszenie, termin
oraz sposob sktadania dokumentéw, bedg publikowane na stronie internetowej WUP w Rzeszowie wup-
rzeszow.praca.gov.pl
. Realizator Projektu bedzie na biezgco monitorowat zgtoszenia rekrutacyjne tak, by zachowac proporcje
zatozone w grupie docelowej Projektu (minimum 50% grupy docelowej bedg stanowili cudzoziemcy bedacy
obywatelami Ukrainy, ktérzy znalezli sie w Polsce w zwigzku z prowadzonymi dziataniami wojennymi na
terytorium Ukrainy i znajdujg sie w szczegodlnie trudnej sytuacji zyciowej).
. Kandydat do Projektu zobowigzany jest dostarczy¢é wypetniony w jezyku polskim i podpisany Formularz
zgtoszeniowy Uczestnika Projektu (Zatacznik nr 1 do Regulaminu).
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Formularz mozna ztozy¢:
a. osobiscie w dni robocze w godzinach od 7:30 do 15:30 w:
- siedzibie Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie — ul. Naruszewicza 11,
- Oddziale Zamiejscowym WUP w Krosnie — ul. Lewakowskiego 278,
- Oddziale Zamiejscowym WUP w Przemyslu — ul. Kosciuszki 2,
- Oddziale Zamiejscowym WUP w Tarnobrzegu — ul. 1-go Maja 4a
- siedzibach nieformalnych partneréw Projektu, czyli w kazdym z 21 Powiatowych Urzeddéw
Pracy na terenie wojewddztwa podkarpackiego;
b. pocztg tradycyjna/przesytkg kurierskg na adres: Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie
ul. Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszow;
c. za posrednictwem ePUAP - skrytka: /WUP-RZESZOW/SKRYTKAESP

5. Realizator zaktada mozliwo$¢ uzupetnienia i/lub korekty Formularza zgtoszeniowego do uczestnictwa w
Projekcie w wyznaczonym terminie, o ktérym Kandydat zostanie poinformowany. Brak uzupetnienia
i/lub korekty we wskazanym terminie bedzie réwnoznaczny z rezygnacjg Kandydata z procedury
rekrutacyjnej.

W przypadku liczby chetnych przekraczajgcej limit mozliwych do zrekrutowania Uczestnikéw Projektu

w danym naborze zostanie sporzadzona lista rezerwowa. Kandydaci znajdujgcy sie na liscie rezerwowej

otrzymajg mozliwos¢ udziatu w Projekcie w przypadku rezygnacji osob wczesniej zakwalifikowanych (wg

kolejnosci na tej liscie). Lista rezerwowa moze réwniez postuzyc za liste kolejnych Uczestnikdw w Projekcie

w sytuacji ogtaszania kolejnego naboru.

. Zakwalifikowanie Uczestnika do Projektu prowadzone bedzie w oparciu o pomysine przej$cie procedury

rekrutacyjnej - weryfikacje informacji zawartych w Formularzu zgtoszeniowym. W przypadku potwierdzenia
kwalifikowalno$ci - o udziale w Projekcie bedzie decydowata kolejno$¢ zgtoszen.

. O zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie Kandydat zostanie poinformowany bezposrednio, telefonicznie

lub e-mailowo przez pracownika WUP w Rzeszowie.
Po zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie Kandydat zostanie wezwany do siedziby WUP w Rzeszowie badz
do siedziby jednego z Oddziatéw Zamiejscowych WUP (w Krosnie lub w Przemyslu, lub w Tarnobrzegu)
w celu:
a. podpisania Deklaracji uczestnictwa w Projekcie (Zafgcznik nr 2 do regulaminu)
b. odbycia spotkania z doradcg zawodowym, ktdre bedzie miato na celu sporzadzenie Profilu Potrzeb
i Potencjatu Uczestnika Projektu, w tym okreslenie indywidualnej $ciezki wsparcia w Projekcie.

10.Miejsce spotkania zostanie uzgodnione z Kandydatem w zaleznosci od jego miejsca zamieszkania.

§5
Wsparcie finansowe
Po zakwalifikowaniu sie do Projektu, w ramach dziatan realizowanych przez Realizatora Projektu, Uczestnik
Projektu bedzie miat prawo do uzyskania wsparcia w dziataniach aktywizacji zawodowej dofinansowanych
ze $rodkow rezerwy Funduszu Pracy. Realizacja Projektu — w rekomendowanej kwocie dofinansowania 848
200,00 ztotych - planowana jest w okresie od 2 sierpnia 2022 r. do 31 grudnia 2023 r.
Wsparciem zostang objeci wszyscy Uczestnicy Projektu wskazani w grupie docelowe;j.
Uczestnik Projektu bedzie miat prawo do uzyskania bezptatnych ustug:
a. indywidualnego poradnictwa zawodowego:
— obligatoryjnego ($rednio 2 godziny na osobe) — stuzgcego diagnozie i identyfikacji potrzeb
Uczestnika,
— fakultatywnego ($rednio 1 godzina na osobe) — w przypadku koniecznosci doprecyzowania Sciezki
wsparcia dla Uczestnika, elastycznego reagowania na pytania/problemy zwigzane z udziatem w
procesie aktywizacji zawodowej w Projekcie itp.;

b. poradnictwa i indywidualnych konsultacji psychologicznych ($rednio 2 godziny na osobe) —
stanowigcego uzupetnienie wsparcia ukierunkowanego na sprofilowanie potrzeb i potencjatu
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Uczestnika Projektu (realizowanego w ramach indywidualnego doradztwa zawodowego),
majgcego na celu udzielenie wsparcia w sytuacji pojawiajgcych sie barier mentalnych Uczestnikow
Projektu, w tym leku/stresu zwigzanego z sytuacjg, w ktorej te osoby sie znalazty;

c. profesjonalnego doradztwa zawodowego i wsparcia w procesie aktywizacji zawodowej w ramach
warsztatéw grupowych, ktére obejmie:

— warsztaty z aktywnego poszukiwania pracy (16 godzin realizowane w ciggu 2 dni — kazda osoba),

— warsztaty z prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej w Polsce (8 godzin realizowane w ciggu
1 dnia - kazda osoba)

Miejscem odbywania warsztatéw bedzie siedziba gtéwna WUP w Rzeszowie badz siedziby Oddziatow

zamiejscowych WUP (w Krosnie lub w Przemyslu, lub w Tarnobrzegu). Zajecia organizowane beda

w lokalizacjach, blisko ktérych zbierze sie odpowiednia grupa Uczestnikow — tak, aby zwiekszyc

dostepnos¢ dla Uczestnikow Projektu. W trakcie trwania zaje¢ zapewnione zostang catering oraz

materiaty szkoleniowe.

d. wramach tzw. bonu aktywizacyjnego obejmujgcego nastepujace formy wsparcia:

- pomoc w znalezieniu, kwalifikowaniu i finansowaniu dostepnych szkolen, kurséw lub innych form
ksztatcenia,

— nauka jezyka polskiego, kursy i szkolenia w zakresie orientacji kulturowej oraz w innych obszarach
przydatnych z punktu widzenia integracji spotecznej,

— wsparcie w niezbednych formalnosciach zwigzanych z uznawaniem wyksztatcenia i kwalifikacji

(osoby posiadajgce dokumenty potwierdzajgce wyksztatcenie, kwalifikacje
i przygotowanie zawodowe bedg mie¢ mozliwos¢ ich uznania zgodnie z przepisami szczegotowymi
precyzujgcymi konkretne mozliwosci w tym zakresie, obowigzujacymi

i aktualnymi w Polsce na dzien udzielania tej formy wsparcia; w procesie tym wykorzystane
zostang m.in. kwalifikacje rynkowe Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji majgcego zastosowanie
w procesie uznawania kwalifikaciji).
W ramach bonu aktywizacyjnego Uczestnik Projektu moze byc¢ objety jedng, dwoma lub wszystkimi formami
wsparcia — ich rodzaje bedg wynikac z przeprowadzonej diagnozy potrzeb Uczestnika Projektu w oparciu o
Karte diagnozy spoteczno-zawodowej i uzaleznione bedg od potencjatu oraz mozliwosci kazdego z
Uczestnikéw Projektu.
. Podczas indywidualnych spotkan z doradcg zawodowym i psychologiem bedzie dostepna mozliwosc
skorzystania z pomocy ttumacza jezyka ukrainiskiego lub jezyka angielskiego i rosyjskiego, w zaleznosci od
potrzeb i stopnia znajomosci jezyka polskiego Uczestnika Projektu.
. Poradnictwo zawodowe w ramach Projektu bedzie realizowane zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkdw realizacji oraz trybu
i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 667).

§6

Monitorowanie Uczestnikow projektu

. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

a. udziatu we wszystkich zaplanowanych dla niego dziataniach Projektu;

b. niezwiocznego poinformowania Realizatora Projektu o kazdej zmianie statusu na rynku pracy, danych
osobowych i teleadresowych oraz 0 wszelkich zmianach majacych wplyw
na uczestnictwo w Projekcie;

C. udzielenia Realizatorowi Projektu wszelkich informacji niezbednych do prawidiowego monitoringu
i kontroli Projektu.

. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie - Uczestnik Projektu zobowigzany jest do niezwtocznego

poinformowania Realizatora o zaistniatym fakcie.

. Uczestnik Projektu biorgcy udziat w poszczegdlnych formach wsparcia, ktory zaprzestat uczestnictwa bez

poinformowania Realizatora Projektu o zaistniatej sytuacji, zostanie skreslony z listy Uczestnikow Projektu,
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a wsparcie projektowe zostanie przerwane. Datg zakonczenia udziatu w Projekcie w tym przypadku jest
data sporzadzenia adnotacji w Formularzu zgtoszeniowym Uczestnika Projektu przez Realizatora Projektu,
potwierdzajgcej wykreslenie z listy Uczestnikdéw Projektu.

W przypadku niedopetnienia zobowigzan okreslonych w ust. 1 oraz wystgpienia sytuacji wskazanych w ust.
2 i 3, Realizator Projektu ma prawo do zrekrutowania kolejnej osoby z listy rezerwowej. Kazde zdarzenie
bedzie rozpatrywane indywidualnie, z uwzglednieniem uzasadnionych obiektywnie okolicznosci odstgpienia
od udziatu w Projekcie.

. W przypadku wystgpienia sytuacji wskazanych w ust. 2 i 3 Realizator Projektu poinformuje Uczestnika

Projektu bezposrednio, listownie lub e-mailowo o skresleniu z Listy uczestnikow Projektu.

§7

Ochrona danych osobowych

. Administratorem danych osobowych Uczestnika Projektu jest Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

z siedzibg w Rzeszowie przy ul. Adama Stanistawa Naruszewicza 11, 35-055. Z Administratorem danych
mozna sie skontaktowaC poprzez adres e-mailowy wup@wup-rzeszow.gov.pl lub telefonicznie pod
numerem 17 74 32 853 / 17 85 09 241, lub pisemnie na adres siedziby Administratora.

. W zwigzku z realizacjg Projektu WUP w Rzeszowie bedzie przetwarzac¢ dane osobowe Uczestnikéw Projektu

zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa w sposob zapewniajacy odpowiedni poziom bezpieczenstwa
tych danych poprzez wdrozenie odpowiednich $rodkdw technicznych i organizacyjnych.

. Szczegotowe informacje dotyczace celéw i sposobu przetwarzania danych osobowych znajdujg sie

w klauzuli informacyjnej — stanowigcej integralng cze$¢ Formularza zgtoszeniowego Uczestnika Projektu.

§8

Postanowienia koncowe
Kandydat/Uczestnik Projektu potwierdza czytelnym podpisem prawdziwos¢ i aktualno$¢ swoich danych
osobowych, jak i zZtozonych dokumentéw oraz o$wiadczen, bedacych warunkiem jego udziatu w Projekcie.
Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane sg przez Realizatora Projektu.
Niniejszy Regulamin obowigzuje od dnia 2 sierpnia 2022 r. do 31.12.2023 r.
Realizator Projektu zastrzega sobie, ze Regulamin Projektu moze ulec zmianie w trakcie naboru lub po jego
zakonczeniu w  przypadku, gdy: istnieje  konieczno$¢  dokonania  zmiany  wynikajacej
z odrebnych przepiséw, uniemozliwiajgcych rozstrzygniecie naboru; wystapi sytuacja nadzwyczajna, ktorej
Realizator Projektu nie mdgt przewidzie¢ w chwili ogtoszenia lub po zakonczeniu naboru, a ktéra utrudnia
lub uniemozliwia przeprowadzenie procedury.

. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym Regulaminie, za wyjatkiem

zmian skutkujgcych nieréwnym traktowaniem Kandydatéw do Projektu, chyba ze koniecznosc
wprowadzenia tych zmian wynika z przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa.

. W przypadku zmiany Regulaminu Realizator Projektu zamieszcza w kazdym miejscu, w ktérym podat do

publicznej wiadomosci Regulamin uczestnictwa w Projekcie, informacje o jego zmianie, aktualng tre$¢ oraz
termin, od ktérego zmiana obowigzuje.

. Aktualny Regulamin uczestnictwa w Projekcie wraz z zalgcznikami bedzie dostepny na stronie internetowej:

WWW.WUp-rzeszow.praca.gov.pl
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